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Statut II Liceum Ogodlnoksztalcacego z Oddzialami Dwujezycznymi im. Marii
Konopnickiej w Katowicach, ul. Bartosza Glowackiego 6.

Tekst ujednolicony przyjety uchwala Rady Pedagogicznej z dnia 22 lutego 2021 r.

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Nazwa Szkoty brzmi: II Liceum Ogodlnoksztatcace z Oddziatami Dwuj¢zycznymi im. Marii

Konopnickiej, a jej siedzibg sa Katowice, ul. Bartosza Gtowackiego 6.

§ 2. 1. II Liceum Ogo6lnoksztalcace z Oddziatami Dwujezycznymi im. Marii Konopnickiej
w Katowicach, ul. Bartosza Glowackiego 6, nazywane dalej Liceum, prowadzone jest przez
Miasto Katowice.
2. Nadzér pedagogiczny nad Liceum sprawuje Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.
3. llekro¢ w Statucie mowa jest o:

1) Szkole lub Liceum nalezy przez to rozumie¢ II Liceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami

Dwujezycznymi im. Marii Konopnickiej w Katowicach;
2) rodzicach, nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.

§ 3. 1. Liceum jest szkotg publiczng o 4-letnim cyklu ksztatcenia, a w oddziatach dwuj¢zycznych
5-letnim, oparta na podbudowie programowej 8-letniej szkoty podstawowe;.

2. W Szkole prowadzone sg oddzialy 3-letniego liceum na podbudowie 3-letniego gimnazjum.

§ 4. Liceum jest utrzymywane ze $rodkow finansowych organu prowadzacego, jako jednostka

organizacyjna Miasta Katowice, dziatajgca na zasadach jednostki budzetowe;.

§ 5. Liceum ksztalci i wychowuje ucznidw zgodnie z zasadami o§wiaty okreslonymi w ustawie
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe oraz opracowanymi na ich podstawie: Planem

Pracy Liceum, Programem Wychowawczo-Profilaktycznym.

§ 6. Liceum spehlia funkcj¢ ksztatcaca, wychowujaca, kulturotworcza, tworzac warunki

intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego, estetycznego i fizycznego rozwoju uczniow.

§ 7. Liceum wychowuje uczniéw w duchu uniwersalnych, humanistycznych warto$ci moralnych,

tolerancji, solidarnosci, demokracji, wolnosci 1 sprawiedliwosci spoteczne;.



2. CELE I ZADANIA LICEUM

§ 8. 1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego oraz
uwzgledniajace Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty, obejmujacy tresci 1 dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow, oraz tresci i dzialania o charakterze
profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu
o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw wystepujacych w spotecznosci szkolnej,
skierowane do uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow.
2. Umozliwia uczniom zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia liceum i $wiadectwa dojrzatosci, a takze podjecia studidéw wyzszych lub zdobycie
zawodu.
3. Ksztaltuje 1 rozwija w uczniach samodzielno$¢, a takze umiej¢tnosci samoksztalcenia
1 doskonalenia si¢, skutecznego komunikowania si¢ oraz nawigzywania kontaktow
interpersonalnych.
4. Umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow w zakresie wybranych przedmiotéw nauczania.
5. Zapewnia poznawanie zasad rozwoju osobowego 1 zycia spolecznego.
6. Uchylony.
7. Rozwija zdolnosci analityczne i syntetyczne.
8. Umozliwia uczniom poznanie dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej postrzeganej
w perspektywie kultury europejskiej i $wiatowej oraz podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowe;j i regionalne;j.
9. Stwarza uczniom mozliwo$¢ dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia.
10. Umozliwia uczniom rozwijanie szczegdlnych zainteresowan w zakresie wybranych
przedmiotéw nauczania.
11. Wspiera w przygotowywaniu si¢ do udziatu w konkursach przedmiotowych na szczeblu
szkolnym, mi¢dzyszkolnym, wojewddzkim, ogdlnopolskim 1 migdzynarodowym.
12. Przygotowuje uczniow do wlasciwego odbioru i wykorzystania medidow.
13. Wspotdziata ze $rodowiskiem lokalnym, organizacjami spolecznymi, organami
samorzagdowymi oraz instytucjami pozarzagdowymi w zakresie roznorodnych programow
1 dziatan dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczych.
14. Ksztakci 1 wychowuje w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu poprzez:

1) uwzglednienie w pracy edukacyjnej kalendarium wydarzen i rocznic historycznych;

2) realizowanie zatozen edukacyjnych wynikajacych z przynaleznosci Szkoty do Szkot

Stowarzyszonych UNESCO;



3) organizowanie debat szkolnych na temat tolerancji i humanizmu;

15. Ksztaltuje §wiadomos$¢ ekologiczna.

§ 9. 1. Liceum realizuje Program Wychowawczo-Profilaktyczny, ktory zapewnia osigganie przez
wychowankoéw dojrzatosci intelektualnej, emocjonalnej, moralnej 1 spoteczne;.

2. Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest integralng czgscia procesu edukacyjnego kazdego
nauczyciela przedmiotu i pracy wychowawcze] wychowawcy klasowego, realizuja go wszyscy
nauczyciele we wspolpracy z rodzicami.

3. Program jest podstawa tworzenia przez wychowawcow klasowych programow

wychowawczych.

§ 10. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowa ksztalcenia ogoélnego dla czteroletniego oraz trzyletniego liceum

ogolnoksztatcacego.

§ 11. 1. Decyzje o wykorzystywaniu podrgcznika i innych materiatow dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje nauczyciel lub zespot nauczycieli danego przedmiotu.
2. Dyrektor Szkoty na podstawie propozycji zespoldw nauczycielskich, uczacych
w poszczegblnych klasach, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie
podrecznika lub materialow dydaktycznych ustala po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej
iRady Rodzicow zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach danej klasy przez caty etap edukacyjny.
3. Dyrektor Szkoly, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach, moze
dokona¢ zmiany w zestawie podrgcznikow lub materiatach edukacyjnych.
4. Dyrektor Szkoly, na wniosek zespolow nauczycielskich w poszczegolnych klasach, moze
uzupehi¢ szkolny zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, a na wniosek zespotu
nauczycieli uczacych w oddziale wprowadzi¢ zmiany.
5. Zespoty, o ktorych mowa w ust. 1 przedstawiajg Dyrektorowi Szkoty propozycje:
1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaj¢¢ edukacyjnych;
2) jednego lub wigcej podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach,
w grupach oddziatowych, mi¢dzyoddziatowych lub miedzyklasowych.
6. Dyrektor Szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomos$ci w terminie do dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych

w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie www.nasza-szkola.pl.



§ 12. 1. W Szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ uczniow posiadajacych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

3. Uczniowi niepetnosprawnemu Szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

4. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale
ogolnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

5. Dyrektor Szkoly, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub
z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazjg ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem
z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

6. Ksztalcenie uczniéw niepetnosprawnych prowadzone jest do konca roku szkolnego,
w ktorym uczen w tym roku kalendarzowym konczy 24 rok zycia.

7. Uczniowie lub absolwenci niepelnosprawni przystepuja do egzaminu maturalnego
przeprowadzanego zgodnie z przepisami w sprawie przeprowadzania sprawdzianéw
1 egzamindw w szkotach publicznych, w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju ich
niepelnosprawnos$ci, a uczniowie lub absolwenci niedostosowani spotecznie lub zagrozeni
niedostosowaniem spotecznym w warunkach dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, na podstawie orzeczenia

o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

§ 13. 1. Uczniow, ktéorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do
szkoty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicéw i na podstawie
orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie
w sposob zapewniajacy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw
realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.

3. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu,
z uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w formie zdalne;.

4. Za zajgcia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zaj¢cia prowadzone indywidualnie z uczniem.
5. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérym stan zdrowia znacznie utrudnia

uczeszczanie do szkoty, w celu ich integracji ze $rodowiskiem i zapewnienia im peilnego



osobowego rozwoju, Dyrektor w miar¢ posiadanych mozliwosci i uwzgledniajac zalecenia
zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia ucznia umozliwia udzial w zajeciach

rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych.

§ 14. 1. W Szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

2. Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

3. Wszelkie formy §wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole sg bezplatne.
4. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i1 zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznidéw oraz rozpoznanie czynnikow S$rodowiskowych, wspierajagcych lub utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja nauczyciele w biezacej pracy z uczniem,
wychowawcy, specjalisci.

6. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajacym opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;;

2) posiadajagcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajagcym orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia

4) nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktéorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow, o ktorym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i1 placowkach koniecznym jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej
pracy z uczniem.

7.0 pomoc psychologiczno-pedagogiczng mogg wnioskowac:

1) rodzice ucznia,

2) uczen;

3) nauczyciel, wychowawca, specjalista;

4) poradnia psychologiczno-pedagogiczna,;

5) Dyrektor Szkoty;



6) pielegniarka szkolna;

7) pracownik socjalny;

8) asystent rodziny;

9) kurator sagdowy.
8. Wnioski ustne o organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedklada si¢
pedagogowi szkolnemu badz wychowawcy oddzialu. W przypadku wnioskéw z instytucji
zewngtrznych rozpatruje si¢ wnioski zlozone w formie pisemnej lub drogag elektroniczng
w sekretariacie Szkoty.
9. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwo$ci jej sprawowania
w formie zdalnej. Informacja o sposobie 1 trybie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom, a w przypadku zajec¢

rewalidacyjnych ustalana z rodzicami oraz rejestrowana w opracowanym IPET-cie dla ucznia

§ 15. 1. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng
odpowiednio pedagog szkolny, nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tej
pomocy w biezacej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawece.

2. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktéorych poszczegolne formy bedg realizowane niezwlocznie
zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemne;.

3. Wychowawca klasy wpisuje powyzsza informacj¢ w dzienniku lekcyjnym lub listownie
przekazuje na spotkaniu z rodzicem, za$ rodzic wtasnorgcznym podpisem potwierdza otrzymanie
informacji.

4. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadow
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

5. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej sktada

wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka psychologiczno-pedagogiczng.

§ 16. 1. W Szkole funkcjonuje Szkolna Rada Wolontariatu.
2. Szkolna Rada Wolontariatu ma za zadanie organizowac i $§wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowa¢ czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowa¢ dziatania w $rodowisku

szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ roznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.



3. Czlonkiem Rady moze by¢ kazdy uczen, ktory, w przypadku ucznia niepelnoletniego,
przedlozyl pisemng zgode rodzica na dziatalnos¢.
4. Cele 1 zatozenia Szkolnej Rady Wolontariatu to w szczegolnosci:

1) zapoznawanie mlodziezy z idea wolontariatu;

2) rozwijanie w$réd mtodziezy postaw otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;

3) umozliwianie podejmowania dziatan pomocowych na rzecz niepelnosprawnych, chorych,
samotnych;

4) pomoc rowiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw miodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

6) ukazywanie mlodziezy obrazu wspodlczesnego §wiata wraz z pojawiajacymi si¢ w nim
problemami takimi jak: wojny, gtéd, brak wody pitnej, niewola, handel ludzmi,
niewolnicza praca dzieci itp.;

7) promowanie zycia bez uzaleznien;

8) wyszukiwanie autorytetdéw i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mtodziezy.

5. W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy chetni pracownicy Szkoty, uczniowie,
rodzice.

6. Rada Wolontariatu pelni funkcje spotecznego organu Szkoty, ktory wybiera, opiniuje oferty
dziatan, diagnozuje potrzeby spoleczne w srodowisku szkolnym lub otoczeniu Szkoty.

7. Rada Wolontariatu wspolnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy i nastepnie
organizuje przygotowanie swoich cztonkéw do konkretnych dziatan

8. Zasady dziatania Szkolnej Rady Wolontariatu okresla odrebny regulamin.

9. Podjecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga uzyskania
zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz

po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

§ 17. Liceum realizuje statutowe cele 1 zadania we wspolpracy z rodzicami, organizacjami

1 instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

§ 18. Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor, nauczyciele wraz z uczniami w procesie

dziatalnosci lekcyjnej 1 pozaszkolnej, przy Scistej wspotpracy z Radg Rodzicow.

3. ORGANA LICEUM

§ 19. 1. Organami Liceum s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
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3)
4)

Rada Rodzicow;

Samorzad Uczniowski.

§ 20. Tryb, a takze zasady przeprowadzenia konkursu na Dyrektora Szkoty okreslajg odrebne

przepisy.

§ 21. 1. Dyrektor Szkoly w szczegolnosci:

Y

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

kieruje dzialalno$cig Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 62 ust. 2 ustawy Prawo o$wiatowe
(szkotg moze kierowac osoba niebedaca nauczycielem, wtedy nie moze sprawowac nadzoru
pedagogicznego);

sprawuje opiek¢ nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podj¢te w ramach ich kompetencji stanowigcych;
dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez Rade
Rodzicow 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge Szkoty;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkole;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych;

wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

wspoOlpracuje z instytucjami sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami,
w tym udostepnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej

opieki.

2. Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach

okreslonych w Statucie Szkoty.

3. Uchylony.

4. Przepis ust. 2 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym.
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5. W uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek Dyrektora Szkoty, moze zostac

przeniesiony przez Kuratora O$wiaty do innej szkoty.

6. Dyrektor wystepuje do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty

po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych oddzialywan wychowawczych

zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga, Dyrektora Szkoty, instytucje
wspolpracujace ze Szkota, poradnie specjalistyczne, policje, kuratora, opiekuna rodziny i innych.

7. Przypadki, w ktorych Dyrektor moze wystgpi¢ do kuratora o przeniesienie ucznia do innej

szkoty to w szczegolnosci:

1) wuczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane $rodki zaradcze nie przynosza
efektow;

2) uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez Szkot¢ rdznorodne
dziatania nie zmniejszaja tego niebezpieczenstwa;

3) zachowanie ucznia wptywa demoralizujaco na innych uczniow;

4) uczen razaco narusza zasady wspotzycia spolecznego, a zachowanie ucznia wykracza poza
ustalone normy spoteczne;

5) wszelkie dzialania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia i1 jego rodziny, wielokrotnie
podejmowane, udokumentowane, nie przynosza poprawy w obszarze zagrozen dla zdrowia
zycia;

6) inne wystepujace przypadki, powodujace zagrozenia dla zycia 1 zdrowia uczniéw Szkoty.

8. Dyrektor Szkoty tworzy warunki do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych Liceum oraz jako przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego

odpowiada za organizacj¢ i przebieg egzaminu maturalnego.

9. Dyrektor Szkoty ksztattuje twoérczg atmosfere pracy w Liceum, wilasciwe warunki pracy

1 stosunki pracownicze.

§ 22. 1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

1 pracownikéw niebedacych nauczycielami.

2. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom Szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow

Szkoty;
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4) powotania Kapituty decydujacej o przyznaniu Lauru Absolwenta II Liceum
Ogolnoksztatcacego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Marii Konopnickie;j;

5) przyznania Lauru dla zastuzonego nauczyciela II Liceum Ogdlnoksztatcagcego z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Marii Konopnickiej;

6) wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
Liceum.

3. Dyrektor Liceum w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada

Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

§ 23. 1. W Liceum tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora w zaleznosci od liczby oddziatow.

2. Dyrektor Liceum powoluje 1 odwotuje Wicedyrektora, po zasiggni¢ciu opinii organu

prowadzacego Szkote i Rady Pedagogicznej, wyznaczajac mu zakres jego kompetencji.

3. Do kompetencji Wicedyrektora nalezy:

1) zapewnianie prawidlowe] organizacji przebiegu procesu nauczania, wychowania i opieki
w szkole;

2) stwarzanie w Szkole warunkéw umozliwiajacych peing realizacje¢ programoéw nauczania,
wychowania i opieki nad wychowankami;

3) reprezentowanie Szkoty w imieniu Dyrektora i Przewodniczacego Rady Pedagogicznej;

4) dbanie o prawidlowa dokumentacje¢ wszystkich zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych w Szkole.

§ 24. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Liceum w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. Zasady 1 tryb dzialalno$ci Rady Pedagogicznej okresla regulamin ustalony przez Radg.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

§ 25. 1. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Liceum.
2. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz zawiadamia jej

cztonkéw o terminie i programie posiedzenia.

§ 26. 1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Liceum.
2. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady.

§ 27. Do kompetencji stanowiagcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty lub placowki po zaopiniowaniu przez rade szkoly lub
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placowki;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rade¢ Rodzicow;

4) ustalanie organizacji wspomagania rozwoju zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalenia sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego

nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

§ 28. 1. Rada Pedagogiczna w ramach swych kompetencji opiniuje w szczegdlnos$ci:

1) organizacj¢ pracy Liceum, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢, projekt planu
finansowego Liceum;

2) wnioski Dyrektora Liceum o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 wyrdznien;

3) propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom Liceum stalych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

4) wyraza opinie w innych istotnych dla dziatalno$ci Liceum sprawach dotyczacych procesu

nauczania i wychowania.

§ 29. 1. Dyrektor Liceum wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Liceum oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym Liceum
uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa.

4. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 30. 1. Zebrania Rady Pedagogicznej odbywajg si¢ przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i1 promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ szkolnych, a takze co najmniej raz w trakcie trwania okresu.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczgcego, organu prowadzacego albo co najmniej

1/3 cztonkéw Rady.

§ 31. 1. Przedstawiciele Rady Pedagogicznej przygotowuja projekt zmian Statutu Liceum

1 przedstawiaja go do uchwalenia Radzie Pedagogiczne;.
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2. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Liceum.

3. W przypadku okreslonym w ust. 2 organ uprawniony do odwolania jest zobowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku Rade¢ Pedagogiczng

w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

§ 32. 1. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykta wigkszo$cig gtoséw w obecnosci
co najmniej polowy jej cztonkow, w glosowaniu jawnym.

2. W sprawach dotyczacych osobiscie cztonkoéw Rady przeprowadza si¢ gtosowanie tajne.

3. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami pelnigcymi
funkcje kierownicze w Szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow na takie
stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

4. Fakt podjecia uchwaty oraz potwierdzenie spetnienia wymogow jej waznosci (quorum, wyniki

glosowania) sg odnotowane w protokole z posiedzenia Rady Pedagogiczne;.

§ 33. Nauczyciele oraz osoby bioragce udzialt w posiedzeniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzani
do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére moga
narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow

Liceum.
§ 34. W Liceum dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.

§ 35. 1. W sklad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybrani w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

2. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 1, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

3. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Zasady i tryb dziatalno$ci Rady Rodzicéw okresla regulamin ustalony przez Rade Rodzicow.

§ 36. 1. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoly obejmujacego wszystkie treSci dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli oraz programu
profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania

Szkoty;
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3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.
§ 37. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Liceum.

§ 38. 1. Zasady wybierania i dzialania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin

uchwalony przez ogo6t uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
2. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Liceum.
3. Organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

§ 39. 1. Samorzad Uczniowski przedktada pozostatym organom Liceum wnioski 1 opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowania;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji
mi¢dzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z Dyrektorem;

5) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

6) Samorzad moze ze swoich struktur wytoni¢ przedstawiciela do Szkolnej Rady Wolontariatu.

2. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego naleza:

1) uchwalanie regulaminu Samorzadu Uczniowskiego;

2) przedstawienie sporzadzonych przez Samorzad Uczniowski wnioskOw o przyznanie
uczniom stypendium Prezesa Rady Ministrow;

3) opiniowanie wniosku Dyrektora Szkoty o skreslenie ucznia z listy uczniow;

4) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidéw na terenie
Szkoty jednolitego stroju;

5) opiniowanie w sprawie wniosku Dyrektora Szkoty o wprowadzeniu obowigzku noszenia
przez ucznidw na terenie Szkoty jednolitego stroju;

6) opiniowanie w sprawie wzoru jednolitego stroju.

§ 40. 1. Organy Szkoly maja mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji lub

uchwat w granicach swoich kompetencji.

16



2. Organy Szkoly zobowigzane s3 do wzajemnego powiadamiania si¢ o podejmowanych

1 planowanych dziataniach 1 decyzjach:

1) na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego;

2) w uzasadnionych przypadkach odpisy uchwat przekazywane s3 w formie pisemne]
zainteresowanym organom.

3. Sytuacje konfliktowe pomiedzy organami rozwigzywane sa polubownie w drodze mediacji

z zachowaniem zasad okreslonych w ust. 4-6.

4. Jezeli Dyrektor nie jest strong konfliktu — petni role mediatora.

5. Jezeli Dyrektor pozostaje w konflikcie z ktérym$ z wyzej wymienionych organéw, to funkcje

mediatora petni wizytator kuratorium o$wiaty lub przedstawiciel organu prowadzacego.

6. W razie niemozno$ci rozwigzania sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty Dyrektor,

w zaleznos$ci od przedmiotu konfliktu, powiadamia organ prowadzacy lub nadzorujacy w celu

podjecia decyzji ostatecznych, konczacych spor.

§ 41. Organy Szkoly zobowigzane s3 do wzajemnego powiadamiania si¢ o podejmowanych oraz

planowanych dziataniach 1 decyzjach.

4. ORGANIZACJA LICEUM

§ 42. 1. Podstawowg jednostka organizacyjng Liceum jest oddziat.

2. Liczbe uczniow w oddziale okreslaja oddzielne przepisy.

3. Dyrektor organizuje za zgoda wtadz o$wiatowych oddzial o innym typie ksztalcenia lub taka,
ktora umozliwia prowadzenie dziatalnos$ci innowacyjnej badz eksperymentéw na warunkach

okreslonych przepisami MEN.

§ 43. 1. Zajecia edukacyjne stanowigce realizacje¢ podstawy programowej s3 organizowane
w oddziatach i1 stanowig obowiazkowg forme ksztatcenia uczniow.

2. Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach migdzyoddziatlowych,
z uwzglednieniem poziomu umiej¢tnosci jezykowych ucznidw.

3. Zajecia z przedmiotdéw, o ktérych mowa w § 43 ust. 1, moga by¢ organizowane w oddziatach
lub zespotach migdzyoddziatowych lub mi¢dzyszkolnych.

4. Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca, ktorym jest — wskazany przez Dyrektora — jeden
z nauczycieli uczacych w danym oddziale.

5. Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy wychowaweczej, jesli tylko jest to mozliwe,

wychowawca opiekuje si¢ danym oddziatem w ciaggu catego etapu edukacyjnego.
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6. Formy pracy oraz zadan spelnianych przez wychowawce sg dostosowane do wieku ucznidéw,
ich potrzeb oraz warunkow $rodowiskowych liceum; pozostaja w $cistej korelacji z Planem

Pracy oraz Programem Wychowawczo-Profilaktycznym.

§ 44. 1. Dyrektor Liceum, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng wyznacza na poczatku kazdego
etapu edukacyjnego wybrane dla danego oddzialu 2 — 3 przedmioty, ujete w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym.

2. Programy nauczania przedmiotow, o ktorych mowa w ust. 1, ustala si¢ dla danego oddzialu
lub grupy uczniéw z kilku oddzialéw, uwzgledniajac zainteresowania uczniéw oraz mozliwosci

organizacyjne, kadrowe i finansowe liceum.

§ 45. 1. W Szkole tworzony jest oddzial dwujezyczny z jezykiem hiszpanskim.

2. Kandydatow do oddziatu dwujezycznego, oprécz standardowego postgpowania
rekrutacyjnego, obowigzuje sprawdzian predyspozycji jezykowych.

3. Doktadne zasady rekrutacji i terminy skladania dokumentow do oddzialu dwujezycznego
z jezykiem hiszpanskim podane s3 do publicznej wiadomosci iumieszczone na stronie
internetowej Szkoty.

4. W pierwszym roku nauki zajecia edukacyjne prowadzone sg zgodnie z ramowym planem
nauczania dla klasy wstepne;.

5. W oddziale dwujezycznym z jezykiem hiszpanskim realizuje si¢ przedmioty nauczane

w jezyku hiszpanskim (literatura hiszpanska, geografia Hiszpanii, historia Hiszpanii).

§ 46. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.
2. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

§ 47. 1. Podstawowymi formami organizacji dziatalno$ci Liceum, zapewniajacymi realizacje
statutowych zadan i celéw sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;

2) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Szczegotowy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny, opracowany przez Dyrektora najpozniej do 30 kwietnia kazdego roku, na
podstawie planu nauczania oraz planu finansowego Szkoly, zatwierdzony przez organ

prowadzacy Szkote.
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3. Organizacje¢ statych obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez
Dyrektora Liceum na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

§ 48. 1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zaj¢¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym
rozktadzie zaje¢, o ktorym mowa w art. 110 ust. 4 ustawy.

2. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych trwa 60 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé, o ktorych mowa w ust. 2,
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec
w okresie tygodniowym.

4. Zajecia dydaktyczne rozpoczynajg si¢ od godziny 7:30.

§ 49. 1. Zasady podziatu oddziatoéw na grupy okreslajg przepisy dotyczace ramowych planow
nauczania w szkotach publicznych.

2. Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicow lub zyczenie uczniow petnoletnich Szkota
organizuje naukg religii / etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 2 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.

4 Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak by¢
zmienione.

5. Podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na $wiadectwie moze stanowic
zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki prowadzacych zajecia w grupach
miedzyszkolnych.

6. Udzial ucznia w zajgciach religii / etyki jest dobrowolny.

7. Uczen moze uczestniczy¢ w dwoch rodzajach zajec.

8. W przypadkach, gdy uczen uczestniczy w dwoch rodzajach edukacji tj. religii i etyki na

Swiadectwie i w arkuszu ocen umieszcza si¢ obie oceny.

§ 50. 1. Szkota podejmuje dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w celu wspierania
ucznidéw w procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych, podejmowania
swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych oraz przygotowania do wyboru kolejnego
etapu ksztatcenia i zawodu.

2. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego;

19



2) zajgciach z zakresu doradztwa zawodowego;
3) =zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajeciach z wychowawca.

§ 51. 1. Liceum prowadzi biblioteke szkolng, sluzaca wspomaganiu realizacji zadan

dydaktyczno-wychowawczych, edukacji czytelniczej, informacyjnej i kulturalnej uczniéw oraz

doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 pozostali pracownicy Szkoty.

3. Godziny pracy biblioteki w danym roku szkolnym ustala Dyrektor Liceum w sposob

umozliwiajacy dostep do jej zbioréw przed zajeciami szkolnymi, podczas zaje¢ edukacyjnych

1 po ich zakonczeniu.

4. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenie i jego wyposazenie, warunkujace prawidlowa prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

2) zatrudnia bibliotekarzy z odpowiednimi kwalifikacjami (bibliotekarskimi i pedagogicznymi)
wedtug obowigzujacych norm etatowych;

3) przydziela na poczatku roku kalendarzowego $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki;

4) zatwierdza przydziaty czynnosci nauczycieli bibliotekarzy;

5) inspiruje i1 kontroluje wspodtprace grona pedagogicznego z bibliotekg w tworzeniu systemu
edukacji czytelniczej 1 informacyjnej w Szkole;

6) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy
zmianie bibliotekarza;

7) w porozumieniu z bibliotekarzami wustala tryb postgpowania zapewniajacy zwrot
wypozyczonych zbiorow i przestrzega jego wykonania, hospituje i ocenia prace biblioteki.

5. Lokal biblioteki sktada si¢ z dwoch pomieszczen: czytelni z wypozyczalnig i pracownia

audiowizualng ze stanowiskami komputerowymi oraz z magazynu ksigzek z miejscem do

opracowywania zbiorow.

6. Wydatki biblioteki sg pokrywane z budzetu Szkoty.

7. Dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez rodzicow i innych ofiarodawcow.

8. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym Szkoly 1 potrzebami
uzytkownikow;

2) opracowywanie, przechowywanie, ewidencjonowanie i ochrona materiatow bibliotecznych;
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3) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

4) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
i poglgbianie u ucznidw nawyku czytania i1 uczenia si¢, prowadzenie dzialalnosci
popularyzatorskiej;

5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i1 spoteczna;

6) organizacja obstugi bibliotecznej, w tym udostepnianie ksigzek i1 innych zrddet informacii,
a takze kompletowanie oraz utrzymywanie w nalezytym stanie ksi¢gozbioru;

7) prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej w oparciu o zbiory wlasne i inne Zzrddia, na
przyktad zbiory innych bibliotek, muzeow, os§rodkéw informacji naukowej;

8) prowadzenie dzialalnosci informacyjnej na temat egzaminu maturalnego i1 przyje¢ na
uczelnie wyzsze;

9) wspolpraca z Rada Pedagogiczng w zakresie popularyzowania nowosci czytelniczych
1 innych dziatan przewidzianych regulaminem biblioteki;

10) gromadzenie, wypozyczanie, udostgpnianiec uczniom podrecznikoéw, materiatow
edukacyjnych oraz przekazywanie materiatéw ¢wiczeniowych.

9. Szczegodtowe zadania 1 obowigzki nauczyciela bibliotekarza okreslone s3 Regulaminem Pracy

Biblioteki;

10. Inwentaryzacja zbioréw bibliotecznych odbywa si¢ na zasadzie skontrum, przy uzyciu

komputerowego programu bibliotecznego, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Kultury

i1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r., w sprawie sposobu ewidencji
materialéw bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r., nr 205, poz. 1283) oraz Ustawg z dnia 27 czerwca

1997 r. o bibliotekach (Dz.U. 2019 poz. 1479).

§ 52. W Liceum znajduje si¢ gabinet profilaktyki zdrowotnej, w ktérym przyjmuje pielegniarka

udzielajgca pomocy doraznej i porad uczniom w trakcie ich pobytu w Szkole.

§ 53. Liceum zatrudnia pedagoga, do zadan ktorego nalezy opieka psychologiczno-pedagogiczna

nad uczniami oraz wspotpraca z Rada Pedagogiczng w sprawach wychowawczych.

§ 54. Uczen Liceum moze otrzyma¢ dorazng pomoc materialng lub stala pomoc stypendialna,
jezeli znajduje si¢ w trudnej sytuacji zyciowej lub losowej, zgodnie z ustalonymi odrgbnymi
przepisami.

§ 55. 1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegodlnosci

wspierania prawidlowego rozwoju uczniow, Szkota moze zorganizowac stotéwke.
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2. Korzystanie z positkéw w stotdéwce szkolnej jest odptatne.

3. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos$¢ optat za positki, ustala Dyrektor
Szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym Szkote.

4. Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniéw z positku w stotowce szkolnej, o ktérych
mowa w ust. 3, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych od tych
wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stotowki.

5. Organ prowadzacy Szkote moze zwolni¢ rodzicow albo pelnoletniego ucznia z catosci lub
czesci optat, o ktorych mowa w ust. 3:

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

6. Organ prowadzacy Szkote moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktorych mowa w ust. 5,

Dyrektora szkoty, w ktérej zorganizowano stolowke.

§ 56. 1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia

mtodziezy, a w szczegodlnosci:

1) rodzice sg informowani przez wychowawcow 1 nauczycieli o zamierzeniach dydaktyczno-
wychowawczych w klasie 1 w Szkole;

2) nauczyciele zapoznaja rodzicow ze szczegétowymi warunkami i sposobem oceniania
wewnatrzszkolnego uczniow;

3) rodzice maja prawo do wymiany informacji na temat swojego dziecka (rozmowy
indywidualne), jego zachowania, postepoéw 1 przyczyn trudnos$ci w nauce;

4) zebrania rodzicow (wywiadoéwki i konsultacje) odbywaja si¢ co najmniej 2 razy w roku

szkolnym.

§ 57. 1. Rodzice ucznidow uczeszczajacych do Liceum maja obowigzek:

1) zapewni¢ swoim dzieciom nalezyte warunki do nauki;

2) zakupi¢ wskazane przez nauczycieli podreczniki 1 inne pomoce naukowe majace stuzyc
indywidualnie ich dziecku;

3) dba¢ o regularne uczgszczanie dziecka do Liceum i kontrolowaé¢ wykonywanie prac
domowych;

4) niezwlocznie poinformowa¢ wychowawce klasy o przyczynie oraz przewidywanym czasie
absencji dziecka, je$li uczen z jakiego§ powodu nie moze uczestniczy¢ w zajeciach
szkolnych;

5) udziela¢ dziecku wszelkiej innej pomocy w realizacji obowigzkow szkolnych;

6) uczestniczy¢ w ustalonych statych formach kontaktow rodzicow z Liceum;
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7) poinformowa¢ wychowawce o wszelkich przeciwwskazaniach w realizacji zajeé
organizowanych przez Szkotg;

8) poinformowa¢ wychowawce o aktualnym adresie korespondenc;ji.

§ 58. Zasady wydawania uczniom $wiadectw okreslaja przepisy w sprawie wydawania oraz
wzordw $wiadectw, dyploméw panstwowych i innych drukoéw szkolnych, sposobu dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatow, a takze zasad legalizacji dokumentdéw przeznaczonych

do obrotu prawnego z zagranicg oraz zasad ptatnosci za wykonywanie tych czynnosci.

5. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY LICEUM

§ 59. 1. Liceum zatrudnia:

1) nauczycieli;

2) pracownikow technicznych (konserwatorzy);

3) pracownikéw administracyjnych (sekretarka);

4) pracownikow obstugi (wozny, sprzataczki, portierzy) i innych.

2. W Liceum zatrudnieni sg nauczyciele posiadajacy kwalifikacje okreslone w przepisach
w sprawie kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okresSlenia szkét 1 wypadkow,
w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajacych wyzszego wyksztatcenia, a takze
pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1, reguluja

odrebne przepisy.

§ 60. 1. Nauczyciel jest zobowigzany do rzetelnego realizowania zadan zaleconych przez
Dyrektora Liceum zwigzanych z organizacjg i realizacja procesu dydaktycznego i opiekunczo-
wychowawczego, w tym zadah zwigzanych z zapewnieniem uczniom bezpieczenstwa w czasie
zaje¢ organizowanych przez Szkote, oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki swojej pracy,

a w szczegolnosci:

1) odpowiada za bezpieczenstwo ucznidw w trakcie zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych
i pozaszkolnych oraz w trakcie petnionych dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych,
dlatego zobowigzany jest do:

a) petienia dyzurow nauczycielskich przed zajeciami, w czasie przerw az do zakonczenia
zajec, zgodnie z harmonogramem i obowigzujagcymi zasadami,

b) sprawdzania na poczatku kazdych zajg¢ listy obecnosci ucznidw i1 potwierdzenie tego

odpowiednim zapisem w dziennikach lekcyjnych,
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d)

2)

b)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

przyjecia odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo uczniow podczas organizowanych wyjsé
i wycieczek; niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru
nauczyciela,

organizowanie zaje¢ poza terenem Szkoty 1 wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami
i sporzadzenie wiasciwej dokumentacji oraz przedstawienie jej Dyrektorowi najpdzniej
w dniu poprzedzajacym tego rodzaju zajecia,

w czasie zaje¢ 1 zawodow sportowych organizowanych przez Szkote uczniowie nie moga
pozostawaé bez 0sob uprawnionych do organizowania i1 przeprowadzania tego typu zajec¢
lub zawodoéw, za§ ¢wiczenia winny by¢ prowadzone z zachowaniem metod i urzadzen
zapewniajacych bezpieczenstwo ¢wiczacych;

odpowiada za prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego oraz uzyskiwane w tej pracy
efekty; zobowigzany jest do:

sporzadzenia planu dydaktycznego z przedmiotu nauczanego w danej klasie
1 przedstawienie go do zatwierdzenia Dyrektorowi,

rzetelnego 1 systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ lekcyjnych, zgodnie z zasadami
wspolczesnej dydaktyki;

odpowiada za tworzenie warunkéw aktywnego i tworczego udziatu ucznidow w procesie
dydaktyczno-wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia si¢
1 dziatania, ksztaltowanie umiej¢tnosci dobrego organizowania pracy indywidualnej
1 zespotowej;

wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidéw, rozpoznaje ich potrzeby i mozliwosci edukacyjne
w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych oraz rozpoznaje zdolno$ci i zainteresowania
uczniow 1 wspomaga ich rozwoj;

dba o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych, obywatelskich i1 prospotecznych zgodnie
z 1ideg demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi réznych ras, narodow
i $wiatopogladéw; wdrazanie do czynnego uczestnictwa w zyciu Szkoty, rodziny,
srodowiska 1 kraju;

ksztalci 1 wychowuje mlodziez w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu prawa,
w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

dba o ochron¢ ucznidow przed skutkami demoralizacji i uzaleznienia (organizowanie
niezbg¢dnej opieki profilaktyczno—resocjalizacyjnej);

systematycznie wspotpracuje z domem rodzinnym uczniow;
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9) jest bezstronny i obiektywny w ocenie uczniéw, stosuje obowigzujace przepisy w zakresie
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz warunki i sposob oceniania
wewnatrzszkolnego uczniow;

10)  dba o poznanie uczniéw i stymuluje ich rozwoj;

11)  pomaga w przygotowaniu si¢ do egzaminow, konkursow przedmiotowych itp.;

12)  systematycznie doskonali swoje umiejetnosci dydaktyczne i merytoryczne;

13)  stale podnosi swoje kwalifikacje;

14)  wspoldziata z wychowawca klasy w realizacji zadan wymienionych w pkt 4, 5 1 6 oraz

organizacjami mtodziezowymi dziatajagcymi w Liceum;

15)  aktywnie uczestniczy w pracach Rady Pedagogiczne;j;

16)  prowadzi ustalong odrebnymi przepisami dokumentacj¢ pracy zwigzang z realizacja

zadan dydaktyczno-wychowawczych lub wychowawczo-opiekunczych;

17)  prowadzi (zlecone przez Dyrektora) wychowawstwo klasy;

18)  sprawuje opieke wychowawcza w czasie wycieczek szkolnych oraz w czasie imprez

1 konkurséw organizowanych w dni wolne od pracy nauczyciela;

19)  prowadzi dokumentacje¢ dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

20)  informuje ucznia i jego rodzicéw nie pdzniej niz 7 dni kalendarzowych przed zebraniami

klasyfikacyjnymi Rady Pedagogicznej o przewidywanej ocenie §rodrocznej i rocznej:

a) uczniom informacja o przewidywanej ocenie srodrocznej i rocznej przekazywana jest na

zajeciach, a rodzicom na zebraniach lub poprzez dziennik elektroniczny,

b) jezeli rodzic jest nieobecny na zebraniu lub nie odczyta wiadomos$ci poprzez dziennik

elektroniczny wychowawca wysyta przewidywane oceny listem poleconym,;

21)  nauczyciel jest zobowigzany uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzaminu maturalnego;

22)  dostosowuje wymagania edukacyjne z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do

indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych wucznia oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego

orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkOw organizowania
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych oraz

niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogolnodostgpnych,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,
c) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia,
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d) posiadajacego  opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii,

e) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a—d, ktéry objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania,

f) indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli ispecjalistow, o ktérym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach,

g) posiadajacych opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania okreslonych
¢wiczen na wychowaniu fizycznym;

23)  bezstronnie, rzetelnie 1 systematycznie ocenia biezgcg wiedz¢ 1 umiejetnosci uczniow
z zachowaniem wspierajacej 1 motywujacej funkcji oceny;

24)  uzasadnia wystawiane oceny w sposob okreslony w warunkach i sposobie oceniania
wewnatrzszkolnego;

25)  zachowuje jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

26)  udostepnia pisemne prace uczniow zgodnie z warunkami i sposobie oceniania
wewnatrzszkolnego;

27)  informuje rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedhug
formy ustalonej w warunkach i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego;

28)  zobowigzany jest do dbalosci i utrzymania w naleznym stanie pomocy dydaktyczno-
wychowawczych i sprzgtu szkolnego;

29)  prowadzenia klasy — pracowni przedmiotowej, przejawia trosk¢ o powierzony sprzet,
0 wystrgj 1 estetyke klasy;

30) wykonuje inne czynno$ci zlecone przez Dyrektora, a wynikajace z organizacji pracy
Szkoty;

31)  odnotowuje w dzienniku lekcyjnym obecnosci uczniow wg ustalonego wzoru:

a) uczen obecny — kropka,

b) uczen nieobecny — pozioma kreska,

C) nieobecnos¢ usprawiedliwiona — u,

d) spdznienie — s,

e) uczen zwolniony — z,

f) uczen obecny podczas nauczania zdalnego — zn,
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g) uczen nieobecny na lekcji ale uczestniczacy w wydarzeniach i uroczystosciach szkolnych
1 przebywajacy pod opieka uprawnionego pracownika szkoty — ns,

h) uczen na wycieczce szkolnej — w,

1) uczen nieobecny objety indywidualnym tokiem nauki — it.

2. Nauczyciel zatrudniony w Szkole, w ktdrej w organizacji pracy przewidziano ferie letnie
1zimowe moze by¢ zobowigzany przez Dyrektora do wykonywania w czasie tych ferii
nastepujacych czynnosci:

1) przeprowadzania egzaminow;

2) prac zwigzanych z zakonczeniem roku szkolnego i przygotowaniem nowego roku
szkolnego, w tym pracy przy naborze ucznidow do klas pierwszych,

3) opracowania szkolnego zestawu programéw oraz uczestniczenia w doskonaleniu
zawodowym w okreslonej formie;

4) czynnosci te, o ktorych mowa w pkt. 1-3 nie mogg tacznie zaja¢ nauczycielowi wigcej
niz 7 dni.

§ 61. 1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegoOlnosci:

1) zapoznanie uczniow i ich rodzicoOw ze Statutem dostgpnym bibliotece szkolnej oraz na
stronie internetowej Szkoty oraz poinformowanie o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) tworzenie warunkow wspomagajacych rozw0j ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw pomiedzy uczniami
a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej;

4) planowanie i1 organizowanie wspoétdzialania z uczniami i rodzicami poprzez rézne formy
zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski;

5) powiadomienie w mozliwie jak najszybszym terminie rodzicoéw o nieusprawiedliwionym
opuszczeniu zaje¢ przez ucznia;

6) informowanie rodzicéw ucznia lub petnoletniego ucznia o potrzebie objecia wychowanka

pomoca psychologiczno-pedagogiczng.

§ 62. 1. Wychowawca ma prawo:
1) wspotdecydowania z samorzadem klasowym, z rodzicami uczniow o programie i planie

dziatan wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy;
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2) uzyskiwania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swej pracy

wychowawczej od Dyrektora Szkoty i instytucji wspomagajacych szkofe.

§ 63. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale Liceum tworza zespot, ktorego
zadaniem jest w szczegélnosci ustalenie programéw nauczania dla danego oddziatu oraz
modyfikowanie go w miar¢ potrzeb.

2. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciel grupy przedmiotow pokrewnych tworza
zespoty przedmiotowe.

3. Cele i1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) organizowanie wspOtpracy dla uzgodnienia sposobdéw realizacji programdw nauczania
poszczegdlnych przedmiotow, korelowania treSci nauczania przedmiotowego a takze
uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow nauczania;

2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposoby badania
wynikOw nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli rozpoczynajacych prace w zawodzie;

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni 1 laboratoriow przedmiotowych, a takze
uzupehianiu ich wyposazenia;

5) wspélne opiniowanie przygotowywanych w Liceum autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programow nauczania;

6) tworzenie tradycji szkolnej poprzez organizacje statych imprez artystycznych
i naukowych (dni przedmiotu, sesje, konkursy, konferencje itp.).

4. Nauczyciele oprocz zespoldow wymienionych w ust. 1 1 2 tworza roéwniez zespoty
wychowawcze lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

5. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Liceum.

§64. 1. W Szkole zatrudniony jest pedagog szkolny.

2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie dzialan dotyczacych wstgpnej diagnozy potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych poszczegolnych uczniow;

2) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie Szkoty uczniom, rodzicom,
nauczycielom w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

3) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien, przeciwdzialaniu agresji

1 innych problemow mtodziezy;
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4) kierowanie uczniow wedtug potrzeb, za zgoda i na prosbe rodzicow do odpowiednich
placowek diagnostycznych lub specjalistycznych;

5) podejmowanie  dziatan zgodnie ze Szkolnym Programem = Wychowawczo-
Profilaktycznym oraz koordynowanie innych programoéw profilaktycznych na terenie placowki;
6) dokonywanie analizy i oceny sytuacji wychowawczej w Szkole;

7 stata wspolpraca z instytucjami wspierajacymi szkot¢ w dzialaniach profilaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych.

3. Dodatkowo do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) organizowanie dziatan dotyczacych opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym

si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

2) organizowanie zaj¢¢ o charakterze doradztwa edukacyjno-zawodowego;
3) okreslanie form 1 sposobdw udzielania wsparcia uczniom;
4) monitorowanie frekwencji uczniow.

4. W celu realizacji zadan zawartych w ustgpach 2-3 pedagog szkolny powinien:

1) posiada¢ roczny plan pracy wynikajacy z podanych wytycznych uwzgledniajacych
konkretne potrzeby w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej Szkoty;

2) zapewni¢ w tygodniowym rozktadzie zaje¢ mozliwos¢ kontaktowania si¢ z pedagogiem
zardwno uczniow jak i ich rodzicow;

3) wspotpracowaé na biezaco z Dyrektorem Szkoty, wychowawcami klas i nauczycielami,
pielegniarka szkolng, Radg Rodzicéw w rozwigzywaniu pojawiajgcych si¢ problemows;

4) sktada¢ okresowa informacj¢ Radzie Pedagogicznej na temat trudnos$ci wychowawczych
wystepujacych wsrod uczniow danej szkoty;

5) prowadzi¢ dokumentacj¢ pedagoga szkolnego;

6) prowadzi¢ dokumentacj¢ uczniow objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

5. Za realizacje zadan pedagog szkolny odpowiada bezposrednio przed Dyrektorem.

§ 65. 1. Pracownicy niepedagogiczni Liceum wypelniaja swe obowigzki rzetelnie i zgodnie
z przydzielonym zakresem zadan.

2. Zadania pracownikow niebedacych nauczycielami zwigzane z zapewnieniem uczniom
bezpieczenstwa:

1) maja obowigzek informowania Dyrektora Szkoty lub nauczycieli o zauwazonych
sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow;

2) powinni wspomaga¢ nauczycieli w wykonywaniu ich zadan zwigzanych z zapewnieniem

uczniom bezpieczenstwa;
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3) na prosbe nauczyciela, w sytuacjach uzasadnionych, maja obowigzek udzieli¢ mu
pomocy.

3. Szczegdétowy zakres obowigzkéw, uprawnienia i1 odpowiedzialno$¢ dla pracownikow,
o ktorych mowa w ust. 1 1 ust. 2 okreslajg rowniez zakresy czynnosci przygotowywane zgodnie

z regulaminem pracy.

§ 66. 1. Szkota, zapewniajac uczniom korzystanie z ustugi dostepu do Internetu, ma obowigzek
zainstalowania 1 aktualizowania oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do tresci,
ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego i moralnego uczniéw
oraz spetnia minimalne wymagania, okreslone przez Rad¢ Ministrow w drodze rozporzadzenia,
dotyczace oprogramowania.

2. W rozporzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 1, jest okreslony szczegotowy zakres tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego 1 moralnego uczniow, w
szczegbdlnosci treSci pornograficznych, eksponujacych brutalno$¢ i przemoc, zawierajacych
zachowania naruszajace normy obyczajowe, propagujacych nienawis¢ i dyskryminacje.

3. Minister wilasciwy do spraw os$wiaty 1 wychowania zapewnia szkotom 1 placowkom
mozliwo$¢ nieodptatnego korzystania z oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do
tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego i moralnego
uczniéw, spelniajacego minimalne wymagania, o ktéorych mowa w ust. 1, w wersjach
dziatajacych w systemach operacyjnych powszechnie uzytkowanych na obszarze kraju,

z uwzglednieniem zasady réwnego traktowania réznych platform systemowych.

6. UCZNIOWIE LICEUM

§ 67. 1. Rekrutacja ucznidow do oddziatéw ogoélnych i dwujezycznych odbywa si¢ zgodnie
z odrgbnymi przepisami:

1) w celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych Dyrektor Szkoty powotuje szkolng
komisje rekrutacyjng, wyznacza jej przewodniczacego i okresla zadania cztonkow komisji;

2) regulamin rekrutacji opracowuje szkola na podstawie rozporzadzenia MEN
i postanowienia Slaskiego Kuratora O$wiaty;

3) dla kandydatow do klas dwujezycznych z jezykiem hiszpanskim przeprowadza si¢
sprawdzian predyspozycji jezykowych;

4) w przypadku posiadania wolnych miejsc, Liceum, decyzja Dyrektora, moze przyjac

uczniéw przenoszacych si¢ z innych szkot.
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§ 68. Warunki i tryb przechodzenia do Liceum uczniéw z innych typow szkol reguluja odrebne
przepisy.

§ 69. 1. Uczen Liceum ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

2) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w Liceum zapewniajacych bezpieczenstwo;

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony

1 poszanowania jego godnosci;

4) ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacja, szkodliwymi tre$ciami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,;

6) uczestniczenia w olimpiadach przedmiotowych 1 innych konkursach wiedzy
1 umiejetnos$ci, zajeciach kot zainteresowan i w konsultacjach;

7) nauczania indywidualnego, jesli wymaga tego sytuacja losowa;

8) uchylony;

9) pomocy pedagogicznej;

10)  ubiegania si¢ o przyznanie stypendium lub innej formy pomocy materialnej;

11)  swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegodlnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

12)  aktywnego wspotuczestnictwa w zyciu Szkoly oraz zrzeszania si¢ w organizacjach
uczniowskich dziatajacych w Liceum;

13)  informacji o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggni¢¢;

14)  rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow;

15)  sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej 1 umotywowanej oceny, ustalanej zgodnie z zasadami
okreslonymi w warunkach 1 sposobie oceniania wewnatrzszkolnego;

16)  korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkdéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki, sal lekcyjnych i pracowni z niezbednym wyposazeniem, gabinetu lekarskiego,
obiektow sportowych (sale gimnastyczne, basen), pomieszczen administracyjno-gospodarczych
pod nadzorem uprawnionych osob;

17)  udzialu w zajeciach pozalekcyjnych 1 imprezach organizowanych przez Liceum;

18)  ubiegania si¢ o reprezentowanie Szkoty w imprezach artystycznych, sportowych oraz

w innych formach wspétzawodnictwa uczniow;
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19)  zmiany oddzialu — za zgoda Dyrektora — na oddzial realizujagcy inne przedmioty
w zakresie rozszerzonym,;

20)  wplywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajagcych w Liceum;

21)  zlozenia bezposrednio Dyrektorowi Liceum skargi w przypadku nieprzestrzegania praw

ucznia.

§ 70. 1. Obowiazki ucznia Liceum:

1) przestrzeganie przepisOow prawa, Statutu Liceum 1 regulaminu Samorzadu
Uczniowskiego;

2) uzyskiwanie jak najwyzszych na miar¢ swoich mozliwo$ci wynikOw nauczania;

3) przychodzenie na zajgcia punktualnie, zgodnie z rozkladem zaj¢¢; eliminowanie
spOznien;

4) systematyczne i aktywne uczestniczenie w procesie nauczania oraz nieprzeszkadzanie

nauczycielowi i innym uczniom w realizacji tego procesu;

4a) posiadanie sprawnego sprz¢tu umozliwiajacego kontakt dzwickowy 1 wizualny
z nauczycielem w kazdej chwili lekcji podczas nauczania zdalnego;

5) dopuszcza si¢ mozliwo§¢ korzystania z materiatdw dydaktycznych zapisanych
w telefonie lub na innym no$niku, tylko na wyrazne polecenia nauczyciela, poza tym
przypadkiem urzadzenia sg wylaczone i schowane;

6) nagrywanie dzwieku i1 obrazu za pomocg telefonu lub innego urzadzenia jest mozliwe
jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub fotografowane;;

7) uczniowie przynoszg urzadzenia elektroniczne do Szkoty na wtasng odpowiedzialno$¢;

8) zaginiecie lub kradziez telefonu nalezy niezwlocznie zglosi¢ wychowawcy lub
Dyrektorowi Szkoty;

9) uchylony;

10)  przedtozenie wychowawcy w dniu powrotu na zajecia usprawiedliwienia swojej
nieobecnosci w Szkole, w szczegolnych przypadkach nie pdzniej niz w ciggu trzech dni;

11)  usprawiedliwienie powinno by¢ podpisane przez rodzica w zeszycie usprawiedliwien
ucznia (lub do niego wklejone), powinno zawiera¢ daty nieobecno$ci ucznia w Szkole oraz
przyczyne absencji; do zeszytu usprawiedliwien ucznia mozna tez wklei¢ zaswiadczenie
lekarskie;

12)  dopuszcza si¢ usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia poprzez dziennik elektroniczny, z

zachowaniem obowigzujacych terminow;
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13)  uchylony;

14)  uczen zwolniony z ¢wiczen na zajgciach wychowania fizycznego zobowigzany jest do
przebywania na obiekcie sportowym pod opieka nauczyciela wychowania fizycznego;

15)  uczen, ktory nie uczestniczy w lekcjach religii / etyki zobowigzany jest do przebywania
w tym czasie w czytelni szkolnej, pod opieka nauczyciela bibliotekarza;

16)  obowigzkiem ucznia jest punktualne zgloszenie si¢ w czytelni, a nauczyciel bibliotekarz
odnotowuje obecnos¢ ucznia w dzienniku;

17)  uczen, ktory chce zwolni¢ si¢ z cz¢sci zaje¢ lekcyjnych, musi przedtozy¢ wychowawcy
pisemng albo elektroniczng prosb¢ rodzicow, w ktorej okreslono godzing, powodd zwolnienia
oraz o$wiadczenie, ze rodzice biorg odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka od momentu
zwolnienia dziecka z lekcji (godzina zwolnienia zgodna z prosbg rodzica);

18)  zwolnienie ucznia w trakcie lekcji skutkuje wpisaniem nieobecnos$ci usprawiedliwionej;
18a) zasady dotyczace nieobecnosci oraz tryb ich usprawiedliwiania stosuje si¢ rowniez podczas
nauczania zdalnego poprzez dostgpne w danym okresie mozliwo$ci komunikowania;

19)  jesli wychowawca klasy jest nieobecny, uczen oddaje pisemng prosbe rodzicow
nauczycielowi prowadzacemu lekcje, z ktorej ma by¢ zwolniony;

20)  uczniowie zwolnieni z drugiego jezyka nowozytnego, informatyki oraz uczniowie,
ktérych zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego dotyczy zaréwno ¢wiczenia na sali, jak i
pltywania w czasie catego roku szkolnego, a zajecia te sg ich pierwszg lub ostatnig godzing
lekcyjng w danym dniu, mogg by¢ zwolnieni do domu, jesli rodzice wyraza takg wolg oraz ztoza
u wychowawcy klasy o§wiadczenie, ze biorg w tym czasie odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
dziecka;

21)  godne i kulturalne zachowanie si¢ w Szkole 1 poza nia;

22)  okazywanie szacunku innym osobom,;

23)  tolerancja dla ludzi o odmiennych pogladach;

24)  panowanie nad negatywnymi emocjami;

25)  troska o dobre imi¢ Liceum oraz pielggnowanie tradycji Szkoty;

26)  dbanie o mienie Liceum oraz czystos¢, tad 1 porzadek na terenie Szkoty oraz wokot niej;
27)  godne reprezentowanie Liceum poprzez wiasciwe zachowanie oraz odpowiedni ubior
obowigzujacy na terenie Szkoty;

28)  na co dzien ucznidw obowigzuje estetyczny i schludny, stonowany w kolorystyce stroj,
ktory nie manifestuje przynaleznosci do jakiejkolwiek subkultury i nie rozprasza uwagi innych
ucznioéow (stroj powinien zakrywac ramiona, biust, brzuch, a spoédnica lub spodnie nie moga by¢

krétsze niz do kolan);
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29)  w dni uroczysto$ci szkolnych (rozpoczecie roku szkolnego, zakonczenie roku szkolnego,
Swigto Edukacji Narodowej i inne) uczniéw obowiazuje uroczysty stroj szkolny (biata bluzka,
zakiet 1 czarna / granatowa / szara / grafitowa spddnica nie krotsza niz do kolan lub spodnie dla
dziewczat oraz czarny / granatowy / szary / grafitowy garnitur, jasna koszula, krawat i wizytowe
buty dla chlopcéw);

30)  uczen nie podrabia i nie falszuje dokumentow;

31)  uczen nie nosi cennych rzeczy do Szkoty; za cenne przedmioty posiadane przez ucznia
np. telefon komodrkowy, bizuterie, sprzet elektroniczny, pienigdze, drogie ubrania itp. Szkota nie
odpowiada;

32)  kazdego ucznia obowigzuje ponadto:

a) zakaz posiadania alkoholu oraz przebywania pod jego wplywem na terenie Szkoty oraz w
trakcie wszelkiego rodzaju wyj$¢ szkolnych, wycieczek oraz innych uroczystosci klasowych lub
szkolnych,

b) zakaz posiadania i uzywania narkotykow, dopalaczy i innych $rodkow odurzajacych w
Szkole 1 w trakcie imprez organizowanych przez Szkote,

C) zakaz wnoszenia na teren Szkoty przedmiotow niebezpiecznych takich jak: noze, kastety,
gazy stuzace samoobronie, materialy pirotechniczne oraz innych przedmiotow zagrazajacych
zyciu 1 zdrowiu cztonkéw spolecznosci szkolnej,

d) zakaz spozywania positkdw, picia napojow, zucia gumy w czasie lekcji,

e) poszanowanie godnosci 1 nietykalno$ci osobistej kazdego cztonka szkolnej spotecznosci,
a zwlaszcza przestrzegania zasad kultury wspoétzycia, w tym kultury jezyka, w odniesieniu do
kolegow, nauczycieli i1 innych pracownikéw Szkoty,

f) zakaz noszenia emblematéw, tj. bizuterii, szalikéw, smyczy, czapek, koszulek i innych
elementéw, ktore §wiadcza o przynaleznosci do roznych subkultur lub identyfikowaniu si¢ z
klubami pitkarskimi.

2. Niespelnianie obowiazku szkolnego — nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w okresie jednego
miesigca w wymiarze co najmniej 50% — podlega egzekucji w trybie przepisdw o postepowaniu
egzekucyjnym wedtug nastepujacych zasad:

1) rozmowa z rodzicami — na wezwanie telefoniczne, listem poleconym Ilub za
posrednictwem Internetu;

2) upomnienie rodzicOw na pismie (dwa razy);

3) powiadomienie policji;

4) wystanie informacji do Wydzialu Edukacji (kara pieni¢zna);

5) wnioskowanie do sagdu — Wydzial Rodzinny i Nieletnich.
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§ 71. 1. Uczen, ktory chce zwolni¢ si¢ z zaje¢ z powodu ztego samopoczucia, zglasza si¢ do
wychowawcy lub do nauczyciela prowadzacego zajecia w klasie; jesli to jest mozliwe zostaje
w towarzystwie innego ucznia odestany do pielegniarki szkolnej.

2. Jesli konieczne jest zwolnienie ucznia z lekcji, wychowawca lub sekretariat Liceum
powiadamia rodzica ucznia, ktory podejmuje decyzje w sprawie ewentualnego odebrania
dziecka osobiscie ze Szkoty lub zgadza si¢ na jego samodzielny powro6t; fakt ten zostaje
odnotowany w zeszycie zwolnien znajdujagcym si¢ w sekretariacie.

3. Jesli zdarzenie ma miejsce w czasie lekcji obowigzki wychowawcy lub nauczyciela przejmuje
sekretariat.

4. Jesli nauczyciel prowadzacy zajecia z powodu zlego samopoczucia lub z innego powodu musi

opusci¢ salg lekcyjng, powiadamia o tym sekretariat.

§ 72. 1. Dyrektor zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pobytu w Szkole oraz na zajeciach
pozaszkolnych organizowanych przez placowke.

2. Warunki bezpieczenstwa i ergonomii w budynku szkolnym sa okreslone w odrgbnych
przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i1 niepublicznych szkotach
1 placowkach.

3. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami, demoralizacja
oraz innymi przejawami patologii spolecznej w Szkole — wejscie lub wyjscie z budynku
nadzorujg pracownicy obstugi (w zaleznos$ci od czasu pracy), majacy prawo zatrzymania
wszystkich 0sob.

4. Pracownicy obstugi prowadza rejestr wejs¢ 1 wyj$¢ wszystkich 0sob z zewnatrz.

5. Pracownikowi obstugi nie wolno wpusci¢ do budynku osob, co do ktérych nie ma pewnosci
ich poprawnego zachowania; o zatrzymaniu pracownik obstugi ma obowigzek natychmiast
powiadomi¢ Dyrektora badz Wicedyrektora Szkoty.

6. Szkota nie odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw przebywajacych poza budynkiem, przed
lekcjami i po zajeciach dydaktycznych.

7. Uczen przebywajacy na zajeciach dydaktycznych pozostaje pod opieka Szkoty.

8. Uczniom zabrania si¢ opuszczania budynku Szkoty w czasie trwania ich zaje¢ dydaktycznych.
9. W wyznaczonych okresach dopuszcza si¢ przebywanie podczas przerw na podworzu
szkolnym.

10. Kazde zajg¢cia dydaktyczne i pozaszkolne organizowane przez Szkole¢ prowadzone sga pod
nadzorem nauczyciela.

11. Za bezpieczenstwo ucznia w czasie zaje¢ odpowiada nauczyciel prowadzacy dang lekcje.
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12. Uczniom nie wolno samodzielnie przebywa¢ w obiektach sportowych.

13. Kazde zajecia odbywajace si¢ w ramach godzin dydaktycznych poza budynkiem Szkoty
rozpoczynaja si¢ zbiorka w Szkole i1 sprawdzeniem obecnosci 1 konczg si¢ powrotem do Szkoty
1 ponowng kontrolg obecnosci.

14. Uczen moze by¢ zwolniony z powrotu do Szkoty po zajeciach dydaktycznych odbywajacych
si¢ poza budynkiem Szkoly wyltacznie na pisemng prosbe rodzica.

15. Za bezpieczenstwo ucznidow w czasie przerwy odpowiada nauczyciel dyzurujacy.

16. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurujacych

oraz pracownikéw obstugi podczas przerw miedzylekcyjnych.

§ 73. 1. Uczniowie Liceum biorgcy udzial w olimpiadach i wysokich ranga konkursach
ogolnopolskich lub miedzynarodowych moga korzysta¢ z Indywidualnego Toku Nauki
Olimpijczyka (ITNO).

2. Liczba dni przystugujaca olimpijczykowi z tytulu przygotowywania si¢ do kolejnych etapow
olimpiady jest zalezna od etapu olimpiady lub konkursu, jak réwniez od indywidualnych ustalen
dotyczacych danego ucznia:

1) etap szkolny — 5 dni pod warunkiem, ze dana olimpiada ma etap doswiadczalny lub
wymaga napisania na pierwszym etapie pracy pisemnej pod kierunkiem opiekuna;

2) etap wojewddzki — 5 dni 1 dodatkowy dzief na kazda kolejng olimpiade, w ktorej uczen
bierze udzial; mozliwe jest przyznanie wickszej ilosci dni wolnych, jezeli nauczyciel-opiekun
olimpijczyka uzna to za zasadne, a Dyrektor Szkoty, wychowawca i rodzice wyraza zgode na
dhuzsza nieobecno$¢ ucznia w Szkole;

3) etap centralny — 10 dni i dodatkowy dzien na kazda kolejng olimpiade, w ktorej uczen
bierze udzial; mozliwe jest przyznanie wickszej ilosci dni wolnych, jezeli nauczyciel-opiekun
olimpijczyka uzna to za zasadne, a Dyrektor Szkoty, wychowawca i rodzice wyraza zgode na
dtuzsza nieobecnos¢ ucznia w Szkole;

4) jesli olimpijezyk bierze udziat w obozie naukowym przygotowujacym do danej
olimpiady, ilo$¢ dni wolnych dla danego ucznia ustalana jest indywidualnie przez opiekuna w
porozumieniu z wychowawcg klasy, rodzicami ucznia i Dyrektorem Szkoty.

5) nieobecnos¢ ucznia jest odnotowywana w dzienniku jako nieobecno$¢ usprawiedliwiona.
3. Uczen chcacy skorzysta¢ z Indywidualnego Toku Nauki Olimpijczyka jest zobowigzany do
przestrzegania procedury ubiegania si¢ o dni wolne z tytulu przygotowania do olimpiady lub

konkursu:
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1) uczen zglasza si¢ do nauczyciela uczacego danego przedmiotu, ktéry jest jego
opiekunem;

2) nauczyciel informuje ucznia o regulaminie danej olimpiady;

3) uczen pobiera od nauczyciela wniosek o przyznanie dni wolnych, aby mogl przygotowac
si¢ do olimpiady;

4) uczen wypetlnia wniosek o przyznanie mu dni wolnych oraz prosi nauczyciela
prowadzacego, wychowawce 1 rodzica o potwierdzenie podpisem, ze wyrazajg zgode na jego
pozostanie w domu w trakcie przygotowania do olimpiady;

5) uczen dostarcza do sekretariatu wniosek podpisany przez nauczycieli i rodzicow;

6) poprawnie wypetniony wniosek musi wptyna¢ do sekretariatu najpdzniej na jeden dzien
roboczy przed rozpoczeciem ITNO;

7) uczen korzystajacy z ITNO ma obowigzek ustalenia z nauczycielami pozostatych
przedmiotdéw, jakie sprawdziany lub prace innego typu bedzie musial zaliczy¢ na oceng po
zakonczeniu ITNO;

8) olimpijczyk jest takze zobowigzany do samodzielnego nadrobienia materialu
zrealizowanego w Szkole podczas jego nieobecnosci.

4. Nauczyciele danego przedmiotu indywidualnie decyduja o nagradzaniu ucznia bioracego
udziat w etapie wojewodzkim olimpiady lub konkursu ocenami z tego przedmiotu.

5. Ocenianie ucznia bedacego finalista lub laureatem danej olimpiady regulujg przepisy

o$wiatowe.

§ 74. 1. Dla uczniéw Liceum stosuje si¢ nagrody indywidualne i zespolowe:
1) pochwata ustna wychowawcy wobec catego zespotu klasowego;

2) pochwata ustna Dyrektora Liceum wobec catej spotecznosci szkolnej;
3) dyplomy, nagrody ksigzkowe, nagrody pieni¢zne;

4) list pochwalny Dyrektora dla ucznia i/lub dla jego rodzicow;

5) puchar Dyrektora Liceum za rozgrywki sportowe;

6) pochwata Dyrektora Liceum z wpisaniem do akt;

7) Laur Absolwenta II Liceum Ogolnoksztalcacego w Katowicach; zasady przyznawania
Lauru Absolwenta okresla odrebny regulamin.

2. Kandydatury do nagrdéd podaje si¢ na zebraniu Rady Pedagogiczne;.

3. Uczen moze otrzymacé nagrode za:

1) wyrdzniajace wyniki w nauce;

2) wybitne osiggni¢cia w olimpiadach, konkursach i sporcie;
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3) wzorowg frekwencje;

4) pracg spoteczng na rzecz Szkoty i dziatalno$¢ charytatywna.

4. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej
nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggnie¢.

5. Sprzeciw moze by¢ ztozony do Dyrektora Szkoty, w formie pisemnej, najpdzniej w ciagu
3 dni od zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. Sktadajac sprzeciw rodzice lub uczen uzasadniajg jego ztozenie.

7. W celu rozpatrzenia sprzeciwu Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) wychowawca oddziatu;

2) pedagog szkolny;

3) opiekun Samorzadu Uczniowskiego;

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

5) przedstawiciel Rady Rodzicow.

8. Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swoja decyzje
poprzez gltosowanie:

1) kazda osoba z komisji posiada jeden glos;

2) w przypadku rownej liczby gloséw, glos decydujacy ma wychowawca oddziatu.

9. O wyniku rozstrzygnig¢ wychowawca oddziatu powiadamia rodzica w formie pisemne;.

§ 75. 1. Wobec uczniow stosuje si¢ nastepujace kary:

1) ustne:

a) upomnienie wychowawcy lub nauczyciela z wpisem do dziennika wychowawcy,

b) ustne pouczenie Dyrektora Szkoly w obecnosci Wicedyrektora i wychowawcy /
nauczyciela;

2) pisemne:

a) nagana wychowawcy oddzialu z wpisem do dziennika wychowawcy,

b) nagana Dyrektora Szkoty z pisemnym powiadomieniem rodzicow;

3) zawieszenie ucznia na okreslony czas w niektorych jego przywilejach (np.

reprezentowanie Liceum, uczestniczenie w imprezach organizowanych przez Szkote itp.);
4) na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej Dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do

Kuratora O$wiaty o przeniesienie niepetnoletniego ucznia do innej szkoty, gdy ten:

a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
b) dopuszcza si¢ kradziezy,
C) wchodzi w kolizje z prawem,
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d) demoralizuje innych uczniéw,

e) permanentnie narusza postanowienia Statutu.

2. Kary, o ktéorych mowa w punktach 1 1 2 moga zosta¢ natozone na ucznia, ktory:

1) ma duzo godzin nieusprawiedliwionych (15% nieobecnosci w danym miesigcu);

2) wyszedl samowolnie poza teren Szkoty podczas trwania planowych zaje¢ lekcyjnych
w danym dniu (dot. lekcji i przerw $rodlekcyjnych).

3. Kary, o ktérych mowa w punktach 2, 3 1 4 moga zosta¢ natozone na ucznia, ktéry:

1) niekulturalnie i1 obrazliwie zachowuje si¢ w stosunku do nauczycieli, pracownikow
administracji 1 obstugi Liceum i/ lub kolezanek i kolegow;

2) falszuje dokumenty;

3) uczestniczy w aktach wandalizmu, celowo niszczy mienie szkolne lub mienie 0sob
trzecich;
4) kradnie;

5) uzywa sily, uczestniczy w bojkach;
6) dopuszcza si¢ wymuszen, np. pieni¢dzy lub innych rzeczy materialnych,;

7) ulega natogom (zazywa $rodki odurzajace, pije alkohol, pali papierosy);

8) notorycznie nie nosi ustalonego przez Szkofe stroju szkolnego od$wigtnego lub
codziennego;
9) ma bardzo duzo godzin nieusprawiedliwionych (30% nieobecnosci w danym miesigcu);

10)  obraza, szkaluje, narusza godno$¢ osobistg nauczycieli, pracownikéw Szkoty, kolezanek i
kolegbw w mediach spoleczno$ciowych i na portalach internetowych, o ile zostanie to
udowodnione.

4. Uczen ukarany nagang Dyrektora nie moze uzyska¢ wzorowej ani bardzo dobrej oceny
zachowania w danym roku szkolnym.

5. Dyrektor Szkoty, w drodze decyzji administracyjnej, moze podja¢ decyzj¢ o skresleniu ucznia
z listy uczniéw na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego w nast¢pujacych przypadkach:

1) nieuzyskania promocji po raz drugi w tej samej klasie lub po raz drugi nie ukonczyt
Szkoty lub po raz drugi z rzedu ustalono mu naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania;
2) nieklasyfikowania z jednego lub wigcej przedmiotow wskutek nieusprawiedliwionych
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach (notoryczne wagarowanie);

3) niepodjecia nauki z poczatkiem roku szkolnego przez okres dwdch miesigcy lub jej

przerwania w trakcie roku szkolnego;
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4) razgcego naruszenia zasad wspotzycia spotecznego, gdy wykroczenie godzi w zdrowie
fizyczne lub psychiczne, zycie lub dobro innego czlowieka;

5) wejscia w konflikt z prawem, czego wynikiem jest postawienie zarzutu popetnienia
czynu zagrozonego kara, zatrzymanie albo kara ograniczenia lub pozbawienia wolnosci;

6) za rozprowadzanie i uzywanie §rodkow odurzajacych w tym alkoholu i narkotykéw na
terenie Szkotly lub podczas zaj¢¢ organizowanych przez Szkole poza jej terenem;

7) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoly mimo zastosowania wczes$niejszych
srodkow dyscyplinujacych;

8) falszowanie dokumentow szkolnych;

9) zniestawienie Szkoty na przyktad na stronie internetowej;

10)  przejawoéw wandalizmu, tj. umyslnego dewastowania mienia szkolnego;

11)  udowodnionej kradziezy na terenie Szkoty lub poza terenem Szkoly w czasie zajec¢
organizowanych przez Szkote;

12)  innych dziatan o charakterze demoralizujgcym, chuliganskim i przest¢pczym;

13) w trybie natychmiastowej wykonalnosci bez stosowania gradacji kar w przypadku

prawomocnego wyroku sgdowego.

§ 76. 1. Tryb odwotania od kary statutowe;:

1) od nagany wychowawcy wreczonej uczniowi na pismie:

a) uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ do Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni
roboczych od wreczenia tej nagany; odwotanie sktada si¢ w sekretariacie Szkoty,

b) Dyrektor udziela odpowiedzi na pismie w drodze decyzji w ciggu 3 dni od wptynigcia

odwotania,

C) decyzja Dyrektora w tej kwestii jest ostateczna;

2) od nagany Dyrektora wreczonej uczniowi na pismie:

a) uczen lub jego rodzice mogg odwota¢ si¢ do Rady Pedagogicznej Szkoty w terminie 3

dni roboczych od wrgczenia uczniowi nagany,

b) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwalte w tej sprawie w ciggu 7 dni od dnia wptynigcia

odwotania,
C) decyzja Rady Pedagogicznej Szkoty w tej kwestii jest ostateczna;
3) od kary zawieszenia w prawach ucznia oraz kary przeniesienia do innej klasy — tryb

odwotania jest identyczny jak w przypadku nagany Dyrektora;

4) odwotanie od decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniow:

40



a) uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ do wlasciwego Kuratora Os$wiaty, za
posrednictwem organu, ktory wydat decyzj¢ w terminie 7 dni od dnia dor¢czenia decyzji stronie.
2. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) uczen lub jego rodzice majg prawo do ztozenia skargi w formie pisemnej, w terminie
3 dni od naruszenia praw ucznia do Dyrektora;

2) w ciggu 14 dni uczen lub jego rodzice otrzymuja odpowiedz w formie pisemnej od
Dyrektora Szkoty.

3. Sprawy sporne migdzy uczniami i ich rodzicami a nauczycielem rozpatruje specjalna komisja
powotana przez Dyrektora Liceum, ktora dziata w oparciu o odrgbny regulamin.

4. W sktad komisji wchodzi: Dyrektor Szkoly, Wicedyrektor, pedagog szkolny, wychowawca

lub inni nauczyciele uczacy w danej klasie.

§ 77. Szkota informuje rodzicoOw ucznia w formie pisemnej lub ustnej o przyznanej] mu

nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

7. WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 78. 1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i
postepOW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole program6éw nauczania
—w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i
norm etycznych oraz przestrzegania obowigzkow ucznia zawartych w Statucie Szkoty.

4. Celem wewnatrzszkolnego oceniania jest:

1) motywowanie ucznidéw do angazowania si¢, do aktywnej 1 systematycznej pracy na
lekcjach;

2) wdrazanie uczniéw do efektywnej samooceny i samokontroli;

3) rozwijanie w uczniach poczucia odpowiedzialno$ci za osobiste postepy w dziedzinie

edukacji;
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4) dostarczanie rodzicom biezacej informacji o osiggnigciach ich dzieci;

5) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co

zrobit dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;

7) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
8) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
9) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

10)  dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

11)  umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych  $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec
ucznidéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1 wustalanie S$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢é
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajge¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wglagdu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac
uczniow.

6. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

7. Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Przy ocenianiu ucznia obowigzuja nastepujace zasady:
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1) zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow;

2) zasada czestotliwos$ci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie. ocena
koncowa nie jest srednig ocen czastkowych;

3) zasada r6znorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnos$ci i dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

5) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji 1 modyfikacji
Ww oparciu o okresowg ewaluacjg;

6) obowigzuja jednolite ustalenia dotyczace przeprowadzania, oceniania i udost¢pniania
uczniom i ich rodzicom sprawdzianéw pisemnych;

7) w Szkole obowigzuje jednolity tryb wystawiania ocen $§rédrocznych i rocznych;

8) system oceniania uwzgl¢dnia prawo ucznia do popetniania btedow.

9. Zakres oceniania:

1) ocena zachowania jest odzwierciedleniem postawy moralnej, zaangazowania
spotecznego, kultury osobistej oraz stosunku do obowigzkéw szkolnych ucznia, nie majg na nig
wpltywu osiggane przez ucznia wyniki nauczania;

2) oceny z przedmiotow s3 tylko i wylacznie odbiciem opanowania przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetnosci objetych programem nauczania danego przedmiotu oraz wskazanych
w podstawach programowych, a szczegdétowo opisanych w wymaganiach edukacyjnych danego
przedmiotu, ustalonych przez nauczyciela, nie ma na nie wptywu zachowanie ucznia, jego

wyglad, pochodzenie czy postawa.

§ 79. 1. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) uchylony;

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajagce poza podstaw¢ programowa; wyjasnia
zjawiska bez pomocy nauczyciela,

C) twoérczo rozwija swoje wlasne uzdolnienia i zainteresowania,

d) postuguje si¢ terminologia naukowa, precyzja wypowiedzi jest zgodna z wymaganiami
poszczegolnych przedmiotow nauczania, umiejetnie selekcjonuje prezentowane wiadomosci,

e) uczestniczy 1 odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych

z danymi zaj¢ciami edukacyjnymi (olimpiady, konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),
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f) uchylony;

g) jest laureatem / finalista olimpiady przedmiotowej lub interdyscyplinarnej na etapie
centralnym,
h) przystepuje do wszystkich mozliwych form 1 sposobéw sprawdzania wiedzy

1 umiejetnosci

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat zakres wiedzy 1 umiej¢tnosci okreslony w podstawie programowej w danej
klasie,
b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy

teoretyczne 1 praktyczne ujete w podstawie programowej, potrafi zastosowac posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

C) stosuje poprawny jezyk i1 styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujaca
w danym przedmiocie terminologia, precyzyjnoscia i dojrzatos$cia (odpowiednia do wieku)
wypowiedzi ustnych i pisemnych,

d) laureat konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ogoélnopolskim moze
otrzymac z danych zaje¢ edukacyjnych bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjna,

e) przystepuje do wszystkich mozliwych form 1 sposobdéw sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej
w danej klasie,

b) poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z niewielka pomoca nauczyciela (z
wylaczeniem pisemnych prac kontrolnych),

C) stosuje podstawowe pojecia 1 prawa ujmowane za pomocg terminologii wiasciwej dla
danej dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajacym, popehia nieliczne
usterki stylistyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal zakres materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych (w
zakresie odtwarzania), rozumie tylko najwazniejsze zwiazki i powigzania logiczne mig¢dzy
tre$ciami,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu

trudnosci,
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c) posiada przecigtny zasob stownictwa, wypowiedzi ustnej i pisemnej popelnia nieliczne
btedy terminologiczne i merytoryczne, wypowiedz ucznia jest niespdjna i mato klarowna;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatcenia
wiadomosci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkow i uogdlnien,

b) stabo rozumie treSci programowe, podstawowe wiadomo$ci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejg¢tnos$ci wyjasniania zjawisk,

C) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie slownictwo, popetia liczne bledy, ma
trudnosci w formutowaniu mysli;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslonych w podstawie programowej, a braki
w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac¢) zadan o podstawowym stopniu trudnos$ci; popetnia
liczne btedy, nie potrafi uogdlnia¢ i wyjasnia¢ zjawisk, wykazuje brak umiejetnosci stosowania
wiedzy,

C) nie skorzystat z proponowanych przez nauczyciela form pomocy.

§ 80. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy, zgodnie z kalendarium roku szkolnego po
zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna.

2. Termin zakonczenia pierwszego okresu ustala Dyrektor, informujgc o tym Rade

Pedagogiczng, Rad¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

§ 81. 1. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow o:

1) wymaganiach edukacyjnych na poszczegdlne oceny z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana oceny $rodrocznej lub
roczne;j.

2. Wychowawca oddzialu informuje na poczatku kazdego roku szkolnego uczniéw oraz ich
rodzicéw o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

3. Wychowawca oddzialu informuje takze o trybie i warunkach uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny zachowania oraz o mozliwos$ci zapoznania si¢ z Przedmiotowymi

Zasadami Oceniania, ktore sa udostgpniane na stronie internetowej Szkoty.
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4. W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel okresla w zaleznosci od rodzaju
prowadzonych zaj¢¢ formy sprawdzania wiadomosci i umiej¢tnosci uczniow, przekazuje ta

informacj¢ uczniom i rodzicom

§ 82. 1. Na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym nauczyciel przedmiotu informuje
ucznidéw o sposobach sprawdzania ich osiggni¢¢, jakie bedzie stosowal oraz o trybie ich
zapowiadania i zasadach przeprowadzania.

2. Wychowawca oddziatu informuje (na pierwszym w nowym roku szkolnym zebraniu)
rodzicow o stosowanych sposobach sprawdzania osiggni¢¢ oraz o trybie ich zapowiadania
1 zasadach przeprowadzania.

3. Uczniowie i rodzice moga rowniez zapoznaé si¢ z formami sprawdzania osiggni¢¢, z trybem
ich zapowiadania oraz zasadami przeprowadzania, si¢gajac do odpowiednich dokumentow
szkolnych (Statut, Przedmiotowe Zasady Oceniania) dostepnych w bibliotece szkolnej i na

stronie internetowej Szkoty.

§ 83. 1. Nauczyciel informuje ucznia o uzyskanej przez niego ocenie z odpowiedzi ustnej po jej
zakonczeniu oraz o ocenie uzyskanej ze sprawdzianu pisemnego na lekcji poswigcone]
omoéwieniu tego sprawdzianu.

2. Uczen ma prawo wgladu do ocenionych prac pisemnych w klasie, w obecnosci nauczyciela.

3. Nauczyciel udziela rodzicom informacji o ocenach uzyskanych przez ich dziecko z danego
przedmiotu i o trudnosciach w nauce, a wychowawca o ocenach uzyskanych przez ich dziecko
z wszystkich przedmiotoéw nauczanych w danej klasie.

4. O poziomie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i postepach w tym zakresie, rodzice ucznia
informowani sg przez nauczycieli i wychowawce podczas indywidualnych kontaktow oraz na
zebraniach rodzicow.

5. Rodzice 1 uczniowie majg prawo do uzasadnienia oceny i wglagdu do prac pisemnych,

egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych; prace udostgpnia si¢:

1) uczniom podczas lekcji, po uzgodnieniu z nauczycielem na przerwie lub w czasie zajgé
dodatkowych;
2) rodzicom podczas wywiadowek, konsultacji lub w innym terminie ustalonym wspdlnie z

nauczycielem danego przedmiotu,

3) prace przechowywane sg do konca danego roku szkolnego.

6. Terminy zebran rodzicow w danym roku szkolnym ustala Dyrektor Szkoty, a rodzice sg o nich
informowani na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym.

7. Obecnos¢ rodzicoOw na zebraniu jest obowigzkowa.
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8. Jezeli rodzice z przyczyn losowych nie mogg uczestniczy¢ w zebraniu, zobowigzani s3g do
indywidualnego skontaktowania si¢ z wychowawca w terminie siedmiu dni od daty zebrania.

9. Wszystkie dzialania nauczyciela 1 kontakty z rodzicami kazdorazowo odnotowywane sg
w dzienniku lekcyjnym i dokumentacji wychowawcy.

10. Szkota nie udziela informacji osobom nieuprawnionym.

§ 84. 1. Wychowawca oddziatu ma obowigzek na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaé
rodzicow z zagadnieniami dotyczacymi wewnatrzszkolnego oceniania oraz sposobem
zapoznania si¢ z trescig Statutu.

2. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow.

3. O ocenach czastkowych rodzice s3 informowani na zebraniach, konsultacjach, spotkaniach
indywidualnych oraz poprzez biezacy wpis ocen do dziennika elektronicznego.

4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg uzasadni¢ ustnie
lub pisemnie.

5. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela ustalajgcego ocen¢ Dyrektor Szkoty wyznacza innego
nauczyciela, ktory uzasadnia oceng.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego lub
egzaminu poprawkowego jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w trybie
okreslonym w ust. 7.

7. Tryb wgladu do dokumentacji o ktorej mowa w § 84 ust. 6:

1) wglad do dokumentacji przystuguje uczniowi i/lub jego rodzicom na ustny i/lub pisemny
wniosek ucznia lub jego rodzicow skierowany do Dyrektora Szkoty;

2) nie dopuszcza si¢ mozliwosci dokonywania wgladu przez lub z udziatem pelnomocnika
albo innej osoby wskazanej przez ucznia lub jego rodzicow;

3) wglad do dokumentacji odbywa si¢ w obecnos$ci nauczyciela prowadzacego zajecia

dydaktyczne z uczniem lub innego wyznaczonego przez Dyrektora nauczyciela.

§ 85. 1. Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca oceng szkolna:

1) oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedz¢ lub sprawdzang umiejetnosé, braki w
nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy;

2) oceny z prac pisemnych wyraza w procentach stopien opanowania wiadomosci
1 umiejetnosci zapisanych w podstawie programowej; uzasadnieniem tej oceny s3 zaznaczone w
pracy popelnione konkretne btgdy oraz informacja o ich charakterze; dodatkowo na lekc;ji

poswieconej omdwieniu sprawdzianu uczen zapoznaje Si¢ z poprawnym rozwigzaniem zadan
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przedstawianym przez nauczyciela oraz ma mozliwo$¢ zadawania indywidualnych pytan do
swojej pracy;

3) w przypadku watpliwosci uczen i1 rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, ktore jest przekazywane zainteresowanej osobie;

4) uchylony.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego oraz przedmiotdw artystycznych nalezy
w szczegllnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych =zajg¢, a takze systematyczno$¢ udziatu
w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury

fizycznej.

§ 86. 1. Przedmiotowe Zasady Oceniania sg wspdlne dla danego przedmiotu, obowigzujg
wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu w Szkole.
2. Tworza je wspolnie nauczyciele uczacy w Szkole danego przedmiotu.

3. Przedmiotowe Zasady Oceniania sg zgodne z ocenianiem wewnatrzszkolnym.

§ 87. 1. Dostosowanie wymagan edukacyjnych nastepuje w przypadku ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, nauczania indywidualnego, opinii z poradni
psychologiczno-pedagogicznej, stwierdzenia probleméw edukacyjnych.

2. Na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub poradni specjalistycznej
nauczyciel zobowigzany jest dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom (uczen z trudno$ciami w uczeniu si¢ moze mie¢ przedtuzony czas pracy na
sprawdzianie o 10 minut).

3. Informacje o dostosowaniu wymagan edukacyjnych pedagog szkolny przekazuje dyrekcji oraz
wychowawcy a za jego posrednictwem nauczycielom przedmiotow.

4. llekro¢ w Statucie jest mowa o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢, nalezy przez to
rozumie¢ trudno$ci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznidw w normie intelektualne;j,
o wlasciwej sprawno$ci motorycznej 1 prawidlowo funkcjonujacych systemach sensorycznych,
ktorzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajace ze specyfiki ich
funkcjonowania poznawczo — percepcyjnego.

5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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§ 88. 1. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzica lub
petnoletniego ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
lekcjach wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii, ponadto:

1) uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego;

2) nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania
edukacyjne do mozliwosci ucznia.

2. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia na zaj¢ciach wychowania fizycznego, Dyrektor Szkoty, po dostarczeniu przez rodzicow

ucznia podania i opinii lekarza, zwalnia go z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, ponadto:

1) uczen jest obowigzany przebywacé na zajeciach pod opieka nauczyciela wychowania
fizycznego;
2) jezeli lekcja wychowania fizycznego odbywa si¢ planowo na pierwszej lub ostatniej

lekcji w danym dniu tygodnia rodzic moze zwolni¢ dziecko z tych zaje¢ po ztozeniu pisemnej
prosby 1 o$wiadczenia o przejeciu catkowitej odpowiedzialnosci za zdrowie 1 bezpieczenstwo
dziecka.

3) w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4) uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia
z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

3. Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego i1 orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki
drugiego jezyka nowozytnego, a ucznia z wadg wzroku z lekcji informatyki; w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
4. Podanie i zaswiadczenie lekarskie, o ktorym mowa w ust. 1 1 2 powinno by¢ zlozone
w sekretariacie Szkoty do dnia 15 wrzes$nia danego roku szkolnego.

5. W uzasadnionych przypadkach (np. oczekiwanie na wizyte u specjalisty) podanie powinno
zawieraC¢ prosbe o wydluzenie wyzej] wymienionego terminu oraz zaswiadczenie lekarza
rodzinnego.

6. Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje o zwolnieniu ucznia po dostarczeniu zaswiadczenia

lekarza specjalisty.
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7. Szczegoly zwigzane ze zwolnieniami zawarte s3 w Przedmiotowych Zasadach Oceniania
z Wychowania Fizycznego.

8. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danej szkole.
§ 89. Uchylony.

§ 90. 1. W Szkole obowigzuje punktowo-procentowy system oceniania biezacego.

2. Oceny czastkowe odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym w formie punktow (w postaci liczby
catkowitej, ze standardowym zaokragleniem, tzn.: 50,49 = 50 a 50,5 = 51).

3. Oceny czastkowe majg rozng wartos¢ punktowa: 100 i 50.

4. Warto$¢ poszczegolnych ocen okresla nauczyciel przedmiotu zgodnie z Przedmiotowymi
Zasadami Oceniania.

5. Formy pracy ucznia podlegajace ocenie to:

1) wartosci 100: sprawdziany klasowe, badania wynikOw nauczania, sprawdziany typu
maturalnego, wyniki z tych testow wpisywane s3 do dziennika w formie liczby punktow
uzyskanych na 100 mozliwych;

2) wartosci  50: kartkowki, odpowiedzi ustne, zadania domowe, prace projektowe,
prezentacje, aktywnosc¢ 1 praca na lekcji, wyniki z tych prac wpisywane sg do dziennika w formie
liczby punktéw uzyskanych na 50 mozliwych.

6. Sposoby sprawdzania wiedzy i umiejetno$ci wybiera nauczyciel w zaleznos$ci od specyfiki
prowadzonych zaje¢ edukacyjnych.

7. Biezace ocenianie w oddziatach wstepnych odbywa si¢ wedtug szkolnych zasad oceniania.

8. Ustalone przez nauczyciela oceny biezace wpisywane sg do dziennika lekcyjnego.

9. Stosowane sposoby sprawdzania wiedzy powinny by¢ roznorodne (nie powinny to by¢
wylacznie sprawdziany 1 kartkowki).

10. Czestotliwos¢ sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych wucznia precyzuja poszczegoOlne
przedmiotowe systemy oceniania przy zatozeniu, ze kazdy uczen w ciggu okresu nauki winien
by¢ oceniony w trzech obszarach: wiedzy, umiejetnosci, aktywnosci.

11. Minimalna ilo§¢ ocen czastkowych w jednym okresie powinna by¢ rowna tygodniowe]
liczbie godzin lekcyjnych z danego przedmiotu powiekszonej o jeden.

12. W przypadku przedmiotow realizowanych w wymiarze jednej godziny tygodniowo liczba
ocen powinna wynosi¢ minimum trzy.

13. Sprawdziany, badania wynikéw nauczania, sprawdziany typu maturalnego, prace klasowe
obejmujgce duze partie materialu sg zapowiadane uczniom z co najmniej tygodniowym

wyprzedzeniem.
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14. Informacja o planowanym sprawdzianie tego typu musi by¢ wpisana do dziennika na 7 dni
przed terminem jego przeprowadzenia.

15. Sprawdzianow, o ktorych mowa w ust. 13 uczniowie nie mogg mie¢ w jednym tygodniu
wiecej niz 3 1 nie wiecej niz jeden w danym dniu.

16. Oceniony sprawdzian uczen powinien otrzymaé najpoézniej 2 tygodnie po jego
przeprowadzeniu, a w uzasadnionych przypadkach losowych 3 tygodnie po jego
przeprowadzeniu.

17. W przypadku prac z jezyka polskiego oceniony sprawdzian uczen powinien otrzymac nie
p6zniej niz 4 tygodnie po jego przeprowadzeniu.

18. Jezeli wynik pracy klasowej jest niedostateczny dla ponad 50% uczniéw, praca klasowa musi
by¢ powtdérzona 1 jest obowigzkowa dla wszystkich ucznidow, ktéorzy otrzymali ocene
niedostateczng; do dziennika lekcyjnego wpisuje si¢ wynik powtdrzonej pracy.

19. Kartkéwki kontrolujg opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji lub z
tematu nalezacego do danego dzialu przerabianego na ostatnich lekcjach lub z pracy domowej
1 majg rang¢ oceny z odpowiedzi ustne;j.

20. Kartkowki nie muszg by¢ zapowiadane przez nauczyciela, a przy ich przeprowadzaniu nie
wystepujg ograniczenia wymienione w ust. 141 15.

21. Korzystanie przez ucznia z niedozwolonych pomocy na sprawdzianie oraz popetnienie
plagiatu w pracy domowej pocigga za sobg uzyskanie 0 punktow na 100 mozliwych, bez
mozliwos$ci poprawy tej oceny.

22. Wszystkie prace wartosci 100 oraz wyznaczone przez nauczyciela prace wartosci 50 sa
obowigzkowe.

23. Nieobecno$¢ na zapowiedzianym sprawdzianie lub odmowa pisania sprawdzianu mimo
obecnosci ucznia powoduje otrzymanie 0 punktow na 100 mozliwych.

24. O mozliwosci/konieczno$ci napisania sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 19, w innym
wyznaczonym przez nauczyciela terminie decyduje nauczyciel przedmiotu.

25. Uczen, ktory przedstawit usprawiedliwienie nieobecno$ci na obowigzkowym sprawdzianie,
ma obowigzek pisania zaleglej pracy w najblizszym terminie ustalonym z nauczycielem, nie
pozniej niz w ciggu 3 tygodni od powrotu do szkoty.

25a. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w ustalonym z nauczycielem terminie moze by¢
zobowigzany jest napisa¢ sprawdzian na najblizszej lekcji po powrocie do szkoty.

26. Analogiczna procedura obowigzuje uczniéw, ktérym przystuguje zwolnienie z zajeé
dydaktycznych wynikajacych z udziatu w zawodach sportowych, warsztatach i konferencjach

naukowych.
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1) uchylony;

2) uchylony.

27. W dniu oddania sprawdzianu, kartkéwki lub innej pracy pisemnej przez nauczyciela, uczen,
ktory byt nieobecny na tej formie sprawdzianu wiedzy 1 umiejetnosci uzyskuje wpis do
dziennika 0/50 lub 0/100 z adnotacja ,,nieobecnos¢”:

1) zapis ten ma charakter motywujacej roli oceny;

2) po uzupehieniu zaleglej pracy pisemnej przez ucznia wpis nieobecno$¢ zostaje usunigty,
a ocena zmieniona.

28. W uzasadnionych przypadkach (np. dtuzszej nieobecno$ci z powodu pobytu w szpitalu)
nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z uzupehienia zalegtosci na czas dostosowany do potrzeb
1 mozliwosci ucznia.

28a. Uczen, ktéry nie przedstawil usprawiedliwienia nieobecnosci na sprawdzianie, moze byc¢
zobowigzany do napisania zalegtej pracy na najblizszej lekcji.

28b. Jezeli uczen uchyla si¢ od zaliczenia zalegtego sprawdzianu, jest zobowigzany do jego
napisania na pierwszej lekcji swojej obecnosci na danym przedmiocie.

29. W pracy pisemnej ocenie podlega zrozumienie tematu, znajomos$¢ opisywanych zagadnien,
poprawnos¢ jezykowa, merytoryczna i terminologiczna, w uzasadnionych przypadkach ocenie
moze rowniez podlegac¢ estetyka zapisu, konstrukcja pracy i jej forma graficzna.

30. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega znajomos$¢ zagadnienia, poprawno$¢ merytoryczna
1 terminologiczna, samodzielno$¢ 1 ptynnos¢ wypowiedzi, precyzja, jasnos¢, oryginalnos$¢ ujecia
tematu, kultura jezyka.

31. Oceng za pracg w grupie moze otrzymac caty zesp6t lub indywidualny uczen.

32. Ocenie podlegaja nastgpujace umiejetnosci: planowanie i1 organizacja pracy grupowej,
efektywne wspotdziatanie, poprawnos¢ merytoryczna pracy, sposob przedstawienia pracy,
wywigzywanie si¢ z powierzonych rol, jak rowniez rozwigzanie problemdéw w sposob tworczy.
33. Uczen ma prawo nieprzygotowania si¢ do zaje¢ raz w okresie wylacznie z przedmiotéw
realizowanych w wymiarze wigkszym niz jedna godzina tygodniowo.

34. Uczen zglasza nieprzygotowanie do zaje¢ nauczycielowi przedmiotu na poczatku lekcji.

35. Uczen, ktéry ma jedng nieobecno$¢ nieusprawiedliwiong na danym przedmiocie traci
mozliwo$¢ zgloszenia nieprzygotowania do zajec na tym przedmiocie w danym okresie.

36. Zgloszenie nieprzygotowania nie dotyczy tych zaje¢, w ramach ktorych nauczyciel
zaplanowal z odpowiednim wyprzedzeniem terminowa forme¢ sprawdzenia osiggniec

edukacyjnych ucznia lub ustalit termin pisania zalegtego sprawdzianu.
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37. Uczniowie klas pierwszych rozpoczynajacy nauke maja prawo do dwutygodniowego okresu
adaptacyjnego, w czasie ktorego nie stawia si¢ ocen niedostatecznych.

38. Uczniowi, ktory reprezentuje Szkote w konkursach i olimpiadach, a zakwalifikowat si¢ do
eliminacji na szczeblu wojewodzkim (okregowym), w celu przygotowania si¢ do zawodow
przystuguje tygodniowe zwolnienie z zaje¢ dydaktycznych, a w przypadku zakwalifikowania si¢
do finatu ogdlnopolskiego olimpiady — dwutygodniowe, ponadto:

1) w tym czasie uczen realizuje zadania wyznaczone przez swojego opiekuna naukowego;

2) uczniowi przystuguje takze tygodniowy okres adaptacyjny (bez otrzymywania ocen)
bezposrednio po zakonczeniu zawodow;

3) nieobecnos$¢ ucznia odnotowuje si¢ w dzienniku jako nieobecno$¢ usprawiedliwiona.

39. Zwolnienie z zaj¢¢, o ktérym mowa w ust. 38, nie obejmuje lekcji jezykdéw obcych, chyba,
ze w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, opiekun naukowy w uzgodnieniu z nauczycielami
jezykow obcych podejmie inng decyzje.

40. Przed klasyfikacja $rodroczng i roczng nie przewiduje si¢ oceniania zaliczajacego okres w
zadnej formie.

41. Ocenianie 1 klasyfikowanie §rédroczne i1 roczne ucznia realizujgcego indywidualny program
lub tok nauki odbywa si¢ na zasadach zgodnych z powszechnie obowigzujacymi przepisami
prawnymi.

42. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego brany jest pod uwage wysitek wkiadany
przez ucznia i wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajgc,
systematyczno$¢ udziatu w zajeciach i zaangazowanie ucznia w dziatania podejmowane przez
Szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

43. Jesli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiaggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, Szkota
w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupehlienia brakow poprzez indywidualizacje
pracy z uczniem.

44. Uchylony.

45. Uchylony.

§ 91. 1. W trakcie nauki w Szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) srodroczne na koniec pierwszego okresu i roczne — na zakonczenie roku szkolnego,
b) koncowe — po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji:
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— oceny koncowe sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztalcenia lub ustalone sa w
wyniku egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkowego, lub sprawdzajacego w ostatnim roku
nauczania danej edukacji oraz na podstawie wynikoéw olimpiad i konkursow uprawniajacych
do uzyskania oceny celujacej,

- ocen¢ koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

2. Klasyfikowanie $§rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen

klasyfikacyjnych z przedmiotow oraz oceny zachowania.

3. Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w terminie ustalonym

przez Dyrektora Szkoty zgodnym z rozporzadzeniem dotyczacym organizacji roku szkolnego

lub innym ustalonym terminie.

4. Oceny klasyfikacyjne ($rodroczna, roczna) wystawiane sg na dzien przed zebraniem

klasyfikacyjnym.

5. Ocena $rodroczna jest ustalana przez nauczyciela przedmiotu na podstawie ocen czastkowych

z uwzglednieniem kryteridéw na poszczegolne oceny zawartych w § 79.

6. Ocena roczna jest ustalana przez nauczyciela przedmiotu na podstawie ocen czgstkowych

uzyskanych w catym roku szkolnym z uwzglednieniem kryteriow na poszczegodlne oceny

zawartych w § 79.

7. Przy ustalaniu oceny rocznej nauczyciel przedmiotu powinien wzig¢ pod uwage: terminowos¢

uzyskiwanych ocen, przyrost wiedzy i umiejetnosci ucznia oraz jego systematycznosc.

8. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wigcej niz jednego nauczyciela,

ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych dany przedmiot.

9. Uczniowi, ktory w danym roku szkolnym uczgszczal na zajgcia zardwno z religii jak 1 etyki,

wystawia si¢ oceny roczne z obu przedmiotéw i1 sg one wpisywane do arkusza ocen na

swiadectwo, a do $redniej ocen wlicza si¢ obie oceny.

10. Pozytywna ocen¢ roczng z przedmiotu otrzymuje uczen, ktory uzyskal roczny wynik po

zaokragleniu minimum 43%.

11. Ocena $rodroczna 1 roczna jest wyrazona w skali stopni szkolnych 1 — 6.

12. Oceny klasyfikacyjne ($rodroczne i roczne) ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) do 42% — niedostateczny (1);

2) od 43% do 52% — dopuszczajacy (2);

3) od 53% do 73% — dostateczny (3);

4) od 74% do 87% — dobry (4);

5) od 88% do 97% — bardzo dobry (5);
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6) powyzej 97% — celujacy (6).

13. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

14. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

15. Zasady przeprowadzania egzaminu okresla § 98 Statutu Szkoty.

§ 92. 1. Uczen ma prawo poprawi¢ kazdg pisemng prace o wartosci 100 zgodnie
z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania.

2. Uczen, ktéory podczas sprawdzianu (kartkoéwki) Iub pracy domowej korzystat
z niedozwolonych pomocy lub przygotowujac prac¢ popehnit plagiat otrzymuje 0 punktow i nie
przystuguje mu prawo do poprawy oceny.

3. Formg i termin poprawy oceny ustala nauczyciel.

4. Przystepujac do poprawy sprawdzianu uczen uzyskuje dodatkowy wynik, ktéry zostaje
dopisany do ocen czgstkowych, jezeli uzyska ocene wyzsza.

5. Uczen ma prawo do podwyzszenia oceny poprzez systematyczne zdobywanie dodatkowych
punktéw procentowych.

6. Uchylony.

7. Uchylony.

§ 93. 1. Dla uczniéw przyjetych w potowie roku szkolnego (ktorzy zostali klasyfikowani
w pierwszym okresie w poprzedniej szkole) stosuje si¢ zasade usrednienia wyniku procentowego
w przedziale procentowym danej oceny zgodnie z nastgpujacym przelicznikiem:

1) celujacy 100%;

2) bardzo dobry 90%;

3) dobry 80%:;

4) dostateczny 60%;

5) dopuszczajacy 45%;

6) niedostateczny 35%.

2. Oceny czastkowe uzyskane w poprzedniej szkole wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego
analogicznie, zgodnie z zasada usredniania wyniku procentowego, przeliczajac je na 100 pkt. tj.:
1) celujacy 100/100 pkt.;

2) bardzo dobry 90/100 pkt.;

3) dobry 80/100 pkt.;
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4) dostateczny 60/100 pkt.;

5) dopuszczajacy 45/100 pkt.;

6) niedostateczny 35/100 pkt.

3. W przypadku konieczno$ci wyrownania réznic programowych uczen w pracy biezacej pod

kierunkiem nauczyciela uzupetnia braki edukacyjne.

§ 94. 1. Za przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjna przyjmuje si¢ oceng, ktérg nauczyciel
proponuje na 7 dni przed rocznym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

2. Podwyzszenie przewidywane] rocznej oceny klasyfikacyjnej moze nastgpié
w nieprzekraczalnym terminie do rocznego zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogiczne;.

3. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko w
przypadku, gdy:

1) z prac pisemnych (prac klasowych, sprawdzianow, kartkowek) co najmniej potowa
uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna ocenie, o ktora si¢ ubiega lub od niej
WYZSza,

2) ze wszystkich pozostalych uzyskanych przez niego ocen czgstkowych co najmniej
potowa jest rowna ocenie, o ktorg si¢ ubiega lub od niej wyzsza.

4. Uczen nie moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny na oceng celujaca.

5. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu jest wyzsza niz 80% (z wyjatkiem

dhugotrwalej choroby);

2) uczen nie posiada godzin nieusprawiedliwionych;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i prac
pisemnych;

4) uzyskanie ze wszystkich sprawdzianéw 1 prac pisemnych co najmniej 41 % punktow

mozliwych do zdobycia.

6. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosba do wychowawcy
klasy, w ciagu 2 dni od poinformowania go o przewidywanych ocenach §réodrocznych, rocznych.
7. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust. 5 pkt 1 1 2, a nauczyciel przedmiotu
spetnienie wymogow ust. 5 pkt 3, 4.

8. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 5, nauczyciel przedmiotu

wyraza zgode na przystagpienie do poprawy oceny jednego dziatu.
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9. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkow wymienionych w ust. 5 prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu
przyczyng jej odrzucenia.

10. Uczen spehniajacy wszystkie warunki najpozniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej przystepuje do dodatkowego sprawdzianu pisemnego przygotowanego
przez nauczyciela przedmiotu.

11. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 10 obejmuje zagadnienia jednego, wybranego dzialu
ocenionego ponizej oceny przewidywane;j.

12. Uczen moze przystapi¢ do poprawy tylko jeden raz.

13. Nieobecno$¢ ucznia w ustalonym przez nauczyciela terminie skutkuje utrzymaniem
przewidywanej §rddrocznej, rocznej oceny klasyfikacyjnej z zastrzezeniem ust. 14.

14. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt w wyznaczonym terminie
przystapi¢ do poprawy, moze przystapi¢ do niej w innym terminie, okreslonym przez Dyrektora
Szkoly (nie po6zniej jednak niz w dniu zebrania Rady Pedagogicznej zatwierdzajacej wyniki
klasyfikacji rocznej).

15. Na podstawie oceny z dodatkowego sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 11, oraz
pozostatych ocen czastkowych nauczyciel, zgodnie z trybem oceniania rocznego, moze:

1) podwyzszy¢ oceng;

2) pozostawi¢ ocen¢ ustalong wczesniej.

16. Ustalona w powyzszym trybie roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem przepisow dotyczacych postgpowania odwotawczego od ustalania
rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

17. Sprawdzian dodatkowy, oceniony zgodnie z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania, zostaje

dotaczony do dokumentacji nauczyciela przedmiotu.

§ 95. 1. Srédroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowiazkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor 1 tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole 1 poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Obowiazujgca w Szkole skala ocen zachowania jest nastepujaca:
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1) WZOrowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

§ 96. 1. Ustala si¢ nastepujace kryteria $rddrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych

zachowania;:

1) Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) zachowuje si¢ bez zarzutu w Szkole 1 poza Szkota,
b) jest wzorem do nasladowania,
c) ma rzetelny stosunek do nauki, jest zawsze przygotowany do zaj¢é, osigga maksymalne

oceny do swoich mozliwosci i zdolnosci,

d) zawsze wykazuje si¢ odpowiedzialnoscig za powierzone obowigzki,

e) inicjuje 1 chetnie podejmuje prace spoteczno — uzyteczne dla klasy, Szkoty 1 sSrodowiska,
rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

f) cechuje go wysoka kultura osobista (wzorowe i kulturalne zachowanie si¢ wobec
nauczycieli, kolegdw, pracownikoOw administracji, podczas wyjazdéw, imprez i uroczystosci
szkolnych),

g) nosi czysty, schludny, niewyzywajacy stroj, bez obrazliwych napiséw, nie promujacy
przynaleznosci do subkultur,

h) zawsze posiada przy sobie e-legitymacje,

1) wykazuje dbatos¢ o tradycje 1 honor Szkoty,

1 dba o pickno mowy ojczyste;,

k) szanuje zdrowie swoje i innych (nie podejmuje dziatan narazajacych zdrowie, przestrzega
zasad BHP),

1) jest osobg zdyscyplinowang, nie ma godzin nieusprawiedliwionych 1 nie wigcej niz 3

spOznienia;
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Ponadto:

m) osigga wysokie wyniki w olimpiadach, konkursach (na szczeblu co najmniej
wojewddzkim) lub w zawodach sportowych lub / 1,

n) odnosi sukcesy artystyczne lub / 1,

0) wytrwale dziata jako wolontariusz.

2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) zachowuje si¢ bez zarzutu w Szkole 1 poza Szkota,

b) ma rzetelny stosunek do nauki,

C) zawsze wykazuje si¢ odpowiedzialno$cig za powierzone obowiazki,

d) chetnie podejmuje prace spoleczno — uzyteczne dla klasy i Szkoty, rozwija swoje

zainteresowania i1 uzdolnienia,

e) cechuje go wysoka kultura osobista (wzorowe 1 kulturalne zachowanie si¢ wobec
nauczycieli, kolegow, pracownikow administracji, podczas wyjazdow, imprez i uroczystosci
szkolnych),

f) nosi czysty, schludny, niewyzywajacy stroj, bez obrazliwych napiséw, nie promujacy
przynaleznosci do subkultur,

) zawsze posiada przy sobie e-legitymacje,

h) wykazuje dbatos¢ o tradycje 1 honor Szkoty,) dba o pickno mowy ojczyste;j,

1) szanuje zdrowie swoje 1 innych (nie podejmuje dziatah narazajacych zdrowie, przestrzega
zasad BHP).

3) Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) w Szkole i poza nig zachowuje si¢ wlasciwie (ewentualne drobne odstepstwa od regut
maja charakter incydentalny),

b) przestrzega zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,

C) jest kulturalny,

d) zazwyczaj posiada przy sobie e-legitymacje, jej brak zostaje odnotowany nie wigcej niz

dwa razy w okresie;

e) angazuje si¢ w zycie Szkoty i klasy,
f) szanuje zdrowie swoje 1 innych, mienie publiczne 1 prywatne,
g) pracuje/uczy si¢ na miar¢ swoich mozliwosci.

4) Ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) w Szkole 1 poza nig zachowuje si¢ poprawnie,
b) jego zachowanie, cho¢ nie zawsze wilasciwe, nie ma agresywnego charakteru,
c) zazwyczaj wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,
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d) jego kultura osobista nie budzi wigkszych zastrzezen,

e) zdarza mu si¢ zapomnie¢ o posiadaniu przy sobie e-legitymacji, jej brak zostaje
odnotowany nie wigcej niz cztery razy w okresie;

f) zdarzajg mu si¢ zachowania, ktore narazajg zdrowie jego lub /1 innych,

g) sporadycznie angazuje si¢ w zycie klasy i Szkoty.

5) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) narusza zasady poprawnego zachowania, popetnia wykroczenia zwigzane z dyscypling w
Szkole i poza nig, jego zachowanie przynosi szkod¢ dobremu imieniu Szkoty,

b) prezentuje niska kulture osobista,

c) nie przestrzega ustalen przetozonych,

d) otrzymat nagan¢ Dyrektora Szkoty,

e) swoim postepowaniem naraza zdrowie i bezpieczenstwo innych,

f) zdarzaja mu si¢ zachowania agresywne (agresja stowna i/ lub czynna),

g) ulega natogom,

h) nie respektuje ustalonych w Szkole zasad dotyczacych odpowiedniego stroju

codziennego i/lub odswietnego,

1) nie posiada przy sobie e-legitymacji, jej brak zostaje odnotowany nie wigcej niz szes¢
razy w okresie;

1 nie podejmuje prob poprawy swojego zachowania.

6) Ocen¢ naganng okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej, otrzymuje ja uczen,

jezeli:

a) wszedt w konflikt z prawem i toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie sagdowe lub
b) jest agresywny (cechuje go agresja stowna lub / 1 czynna), uczestniczy w bojkach,
C) uzywa sity, wulgarnie, arogancko odnosi si¢ do innych lub

d) ulega natogom: posiada, zazywa narkotyki, pije alkohol, pali papierosy lub
e) rozprowadza narkotyki lub
f) kradnie lub wymusza pieniagdze czy inne rzeczy materialne lub

g) fatszuje dokumenty lub

h) uczestniczy w aktach wandalizmu, celowo niszczy mienie szkolne lub 0sob trzecich lub
1) ma 50 % godzin nieusprawiedliwionych w miesigcu lub
1) notorycznie nie przestrzega polecen przetozonych i nie wykazuje checi poprawy swojego

zachowania lub
k) nie posiada przy sobie e-legitymacji, jej brak zostaje odnotowany wigcej niz sze$¢ razy w

okresie;
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1) nie przejawia zadnego zainteresowania zyciem klasy 1 Szkoty lub

m) swoim postepowaniem naraza zdrowie i bezpieczenstwo innych lub
n) nie przejawia zainteresowania uzyskaniem pozytywnych ocen z przedmiotow,
0) swoim zachowaniem w Szkole i poza nig obraza honor Szkoty i/lub Ojczyzny.

2. Wychowawca oddzialu moze ustali¢ roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania o stopien
wyzsza niz wynikajaca z powyzszych kryteriow jezeli:

1) po klasyfikacji §rédrocznej uczen wykazat znaczaca poprawe zachowania;

2) liczba godzin nieusprawiedliwionych czy spoznien nieznacznie przekracza ustalony limit
dla danej oceny, za$ z uwagi na inne kryteria uczen kwalifikuje si¢ do uzyskania oceny wyzszej.
3. Wychowawca oddzialu ma prawo obnizy¢ ocen¢ zachowania:

1) do poprawnej uczniowi, ktéry opuscit w okresie od 5 do 10 godzin lekcyjnych bez
usprawiedliwienia;

2) do nieodpowiedniej uczniowi, ktory opuscit w okresie od 10 do 15 godzin lekcyjnych bez
usprawiedliwienia;

3) do nagannej uczniowi, ktoéry opuscit w okresie powyzej 15 godzin lekcyjnych.

4. Wychowawca ma prawo potraktowaé trzy spoznienia jako jedng godzing nieobecnag
nieusprawiedliwiong.

5. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowana, uwzgledniajaca
opini¢ wlasng ucznia, opini¢ nauczycieli uczacych w Szkole oraz innych pracownikow Szkoty.

6. W ciggu okresu nauczyciele uczacy dokonujg wpisow o pozytywnych i negatywnych
przejawach zachowan ucznia w dzienniku elektronicznym.

7. Propozycje oceny zachowania wychowawca ustala na 7 dni kalendarzowych przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym, §rédrocznym lub rocznym.

8. Ostateczna ocena zachowania zostaje ustalona na 1 dzien przed zebraniem klasyfikacyjnym.

9. Ustalona przez wychowawce ocena zachowania jest ostateczna.

10. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng zachowania, z
ktoéra zostali zapoznani przez wychowawce klasy w terminie 7 dni, to zglaszaja swoje
zastrzezenia do Dyrektora Szkoly w formie pisemnej (podanie, wniosek), w terminie 2 dni
roboczych od dnia zapoznania z propozycja oceny.

11. Dyrektor Szkoly moze (nie musi) powota¢ zespdt nauczycieli uczacych dany oddziat, do
ktoérego uczeszcza uczen, poszerzony o udzial w pracach zespotu pedagoga, uczniéw samorzadu
klasowego (najmniej 3 przedstawicieli) celem dodatkowej analizy proponowanej przez

wychowawce oceny zachowania; Dyrektor Szkoty jest przewodniczacym tego zespotu.
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12. Argumenty nauczycieli oraz ucznidow moga (nie muszg) przekona¢ wychowawce klasy
0 zmianie proponowanej oceny.

13. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymaé proponowang ocen¢ zachowania po analizie
przeprowadzonej z Dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej w wyzej wymienionym
zespole.

14. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica w terminie 2 dni (lub
nastepnego dnia) od dnia wplynigcia podania (wniosku) o rozstrzygnieciu w sprawie;
rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

15. Z przeprowadzonej analizy zasadnosci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory

zawiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udzial w analizie proponowanej oceny;
2) termin spotkania zespotu;

3) ostateczng ocen¢ zachowania proponowang przez wychowawce;

4) podpisy 0s6b uczestniczacych w spotkaniu.

16. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokét znajduje sie w dokumentacji

Szkoty.

§ 97. 1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje
komisje, ktora ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig gltosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego

komisji; w sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;
5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.
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4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze
by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

6. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 98. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do wustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki, uczen speiniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkota oraz uczen, ktéry otrzymat zgode Dyrektora na zmiang typu klasy, celem
wyroéwnania réznic programowych.

5. Uczen speliajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie przystepuje do
egzaminu klasyfikacyjnego z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania.

7. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”
albo ,,nieklasyfikowana”.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

10. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czg$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim

forme¢ zadan praktycznych.
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11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

12. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetiat obowigzek nauki lub obowigzek
szkolny poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit
na spelianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota; w sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 11, 12;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) zadania egzaminacyjne;

5) ustalong oceng klasyfikacyjna.

15. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwig¢zla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

16. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

17. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora szkoty.

18. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzezeniem ust. 17.

19. Uczen, ktoremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznych ustalono dwie oceny

niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindéw poprawkowych.

§ 99. 1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczna

z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.
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2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej i1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki i wychowania fizycznego z ktorych to przedmiotow egzamin powinien mieé
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych i1 podaje do wiadomosci ucznidéw i rodzicow.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesnia.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly; w sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkolty — jako

przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne — jako czlonek
komisji.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach.

8. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu w Dyrektorem tej szkoty.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

10. Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezla informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

11. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng z zastrzezeniem

ust. 16.
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13. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okre§lonym przez
Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

14. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

15. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane
w klasie programowo wyzszej.

16. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze ocena z egzaminu
poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej

oceny.

§ 100. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgltoszone w terminie 2 dni
od zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng z danych zajec¢
edukacyjnych.

3. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkolty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

5. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zaje¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢gpuje w

porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.
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6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetno$ci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

9. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 8, dolgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

§ 101. 1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktory nie spetnil warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

3. Laureat lub finalista ogo6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zajec¢
edukacyjnych najwyzszg pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna.

4. Uchylony.

5. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyrodznieniem.

6. Uczen konczy Szkole jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

7. Uczen, ktory nie spelnit warunku, o ktéorym mowa w ust. 6 powtarza ostatnig klase¢ Szkoty.
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7a. Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego stosuje si¢ rdwniez podczas nauczania

zdalnego.

8. WARUNKI BEZPIECZNEGO POBYTU UCZNIOW W SZKOLE

§ 102. 1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi na
teren Szkoty sprawuja: pracownik obstugi Szkotly oraz dyzurujacy nauczyciele.

2. W Szkole funkcjonuje elektroniczny system identyfikacji uczniéw.

3. Wszyscy uczniowie majg obowiazek zarejestrowac kazdorazowe wejscie do Szkoty 1 wyjscie.
4. Kazdy uczen musi mie¢ przy sobie e-legitymacje i okazac ja na polecenie pracownika Szkoty.
5. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych oraz
pracownikow obstugi Szkoly podczas wchodzenia i wychodzenia z budynku oraz podczas
przerw miedzylekcyjnych.

6. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie Szkoty i1 poza jej terenem, podczas przerw
srodlekcyjnych, w trakcie wycieczek w nastgpujacy sposob:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zaj¢cia;

2) nauczyciel zobowigzany jest rowniez do niezwlocznego poinformowania pielggniarki
szkolnej 1 Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas zajec;

3) podczas przerwy dyzur na korytarzach peinig wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzurdéw;

4) podczas zajec¢ poza terenem Szkoty pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
ucznidbw ponosi nauczyciel, a podczas wycieczek szkolnych kierownik wycieczki wraz z
opiekunami;

5) uczestnicy wycieczki sg zobowigzani do bezwzglednego przestrzegania regulaminu
wycieczki.

7. Wycieczki szkolne organizowane sg zgodnie z zapisami Regulaminu Wycieczek Szkolnych.

8. W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie: informatyki,
fizyki, chemii 1 inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie
zaj¢é, opracowuje regulamin pracowni i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

9. Budynek Szkoty jest monitorowany catodobowo.

10. Uchylony.

68



11. Szkota wspotpracuje z policja i straza miejska.

12. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do Szkoty.

13. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji wychowawca klasy lub nauczyciel danych zaje¢
edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow, w ktérym podano przyczyne zwolnienia oraz
dzien i godzing wyjscia ze Szkoty.

14. W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a zwolni¢ uczniow
z ostatnich; decyzje w sprawie podejmuje Dyrektor / Wicedyrektor.

15. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) w przypadkach
szczegblnych jest mozliwe pod warunkiem, ze opiek¢ nad klasa przejmuje inny pracownik
Szkoty.

16. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem,
zawiadamia pielggniarke szkolng, Dyrektora Szkoty i1 rodzicow.

17. W przypadkach koniecznych nauczyciel / pielggniarka / sekretarz Szkoty zawiadamia
niezwlocznie pogotowie ratunkowe.

18. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen (podczas pobytu w Szkole lub zaje¢
organizowanych przez Szkote) jest pod wptywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych badz
przejawia inne zachowania $§wiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien podja¢ nastepujace
kroki: przekaza¢ informacj¢ wychowawcy oddziatu / pedagogowi szkolnemu / Wicedyrektorowi
/ Dyrektorowi; szczegotowe procedury postepowania zawarte s w odrgbnym dokumencie
szkolnym.

19. Szkota nie odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw przebywajacych poza budynkiem, przed
lekcjami i po zajeciach dydaktycznych.

20. Uczniom zabrania si¢ opuszczania budynku Szkoty w czasie trwania ich zaje¢
dydaktycznych.

21. Za bezpieczenstwo uczniow w drodze do 1 ze Szkoty odpowiedzialni sg rodzice.

22. Wyjscia z uczniami w czasie zaje¢¢ lekcyjnych poza teren Szkoty musza by¢ odnotowane w
»zeszycie wyjs¢”, ktory znajduje si¢ w sekretariacie Szkoty.

23. Uczen udajacy si¢ w czasie zaje¢ do pielegniarki szkolnej otrzymuje pisemne potwierdzenie
0 jego obecnosci w gabinecie pielggniarki, ktorg przekazuje nauczycielowi zaraz po powrocie do

klasy.

9. CEREMONIAL SZKOLNY

§ 102a. Liceum posiada sztandar, wlasny ceremoniat i hymn Szkoty.
§ 103. 1. Sztandar Szkoty:
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1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty nauczycieli;

2) poczet powolywany jest corocznie uchwalg na klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej uczniow klas programowo najwyzszych;

3) w sklad pocztu sztandarowego wchodza uczniowie klas 111, ktorzy bedac uczniami klasy
IT uzyskali promocj¢ z wyrdznieniem;

4) w  wyjatkowych okolicznosciach Rada Pedagogiczna powoluje w sktad pocztu

sztandarowego uczniow ze $rednig ocen nizsza niz 4,75 1 zachowaniem bardzo dobrym;

5) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami;
6) w trakcie uroczysto$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ wierzchnie okrycia;
7) insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia

do lewego boku 1 biate rekawiczki;

8) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza Szkola na zaproszenie
innych Szkoét i instytucji lub organizacji;

9) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstgga uwigzana pod glowica
(ortem);

10)  podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorgzy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

11)  sztandarowi oddaje si¢ szacunek:

a) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci
stoja w pozycji ,,Bacznos¢”,

b) odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca uroczystosc;

12)  oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego:
chorgzy robi wykrok lewa noga, pi¢te drzewca opiera o prawg stope 1 oburgcz pochyla sztandar;
13)  sztandar oddaje honory:

a) na komendg ,,do hymnu” i ,,do hymnu Szkoty”,

b) w czasie wykonywania ,,Roty”,

C) gdy grany jest sygnal ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),

d) w trakcie slubowania uczniéw klas pierwszych,

e) podczas opuszczenia trumny do grobu,

f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

g) podczas sktadania wiencow, kwiatow 1 zniczy przez delegacj¢ Szkoty,
h) w trakcie uroczystosci koscielnych.
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2. Do uroczystos$ci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢: $§wigta panstwowe, Dzien Flagi
i Swigto Konstytucji 3 Maja, Dzien Edukacji Narodowej, Swieto Niepodlegtosci.

3. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru Szkoty:

1) rozpoczecie roku szkolnego;

2) Swigto Szkoly i §lubowanie klas pierwszych;

3) zakonczenie roku szkolnego;

4) uroczystosci koscielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udzialem sztandaru Szkoty.

4. Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:

1) na komendg prowadzacego uroczystos¢:

a) »Baczno$¢, Sztandar Szkoty wprowadzi¢” — wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe
zasadniczg (na baczno$¢) i zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”,

b) ,»Do hymnu” — w postawie zasadniczej od$piewuje si¢ 2 zwrotki hymnu panstwowego, o
ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej,

C) ,»Do0 §lubowania” — uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakonczenia
komenda ,,Spocznij”,

d) ,»Do0 przekazania sztandaru” — uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystgpuje ze sztandarem poczet zdajacy i1 przyjmujacy sztandar w pelnym
sktadzie:

- chorgzy pocztu zdajacego pochyla sztandar i wygtasza formule: ,,Przekazujemy Wam
sztandar — symbol II Liceum Ogolnoksztatcagcego z Oddzialami Dwujezycznymi im. M.
Konopnickiej w Katowicach. Opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie nasza Szkote i jej
Patrona”,

- chorgzy pierwszego skladu nowego pocztu przykleka na prawe kolano, catuje rog
sztandaru, wstaje 1 wyglasza formute: ,Przyymujemy od Was sztandar II Liceum
Ogo6lnoksztatcacego z Oddziatami Dwujezycznymi im. M. Konopnickiej w Katowicach.
Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypelnia¢ swoje obowiazki i godnie reprezentowac nasza
Szkole i naszego Patrona”,

- chorgzowie przekazuja sobie sztandar,

- w tym czasie asysta (pozostali cztonkowie pierwszych sktadéw pocztu) przekazuje sobie
insygnia pocztu (szarfy i rgkawiczki),

- po przekazaniu sztandaru ust¢pujacy poczet dotacza do swoich klas,

- »Poczet po przekazaniu sztandaru wstap” — nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce,

pada komenda ,,Spocznij”,
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e) na zakonczenie cze¢sci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Bacznos¢,
Sztandar Szkoly wyprowadzi¢” — uczestnicy uroczysto$ci przyjmuja postawe zasadnicza, a

poczet wyprowadza sztandar; prowadzacy podaje komende ,,Spocznij”.

10. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 104. Liceum uzywa pieczg¢ci zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 105. Uchylony.

§ 106. 1. Liceum prowadzi ksigge uczniéw, do ktdrej wpisuje si¢ imiona i nazwisko oraz date,
miejsce urodzenia i adres zamieszkania ucznia, imiona i nazwiska rodzicow i adresy ich
zamieszkania, date przyjecia do Liceum oraz oddziat, do ktérej ucznia przyjeto.

2. W ksiedze odnotowuje si¢ date ukonczenia Liceum albo date¢ i przyczyng wczesniejszego
opuszczenia Liceum przez ucznia.

3. Wpisow w ksigdze uczniow dokonuje si¢ chronologicznie wedlug dat przyje¢cia uczniow do
Szkoty.

4. Szkota prowadzi dla kazdego ucznia, przez okres jego nauki w Liceum arkusz ocen.

5. Liceum prowadzi dla kazdego oddzialu dziennik lekcyjny, w ktorym dokumentuje si¢
przebieg nauczania w danym roku szkolnym oraz w uzasadnionych potrzebg przypadkach
dzienniki zaje¢ statych lub dzienniki zaje¢ okresowych.

6. Dziennik o ktérym mowa w ust. 5 prowadzony jest w formie elektronicznej za posrednictwem
firmy zewngtrzne;.

7. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Uchylony.

9. Oprogramowanie oraz ustugi zwigzane z dziennikiem elektronicznym dostarczane sg przez
firme zewnetrzng, wspolpracujaca ze Szkota.

10. Za niezawodno$¢ dzialania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace dziennika
elektronicznego, pracownicy Szkoty, ktorzy majg bezposredni dostep do edycji 1 przegladania

danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych.

§ 107. 1. Liceum jest jednostka budzetowa rozliczajaca si¢ bezposrednio z budzetem Miasta
Katowice.

2. Podstawg gospodarki finansowej Liceum jest plan finansowy.

3. Zasady gospodarki finansowej Liceum okreslajg odrgbne przepisy.

4. Dopuszcza si¢ przyjmowanie darowizn na cele zwigzane z funkcjonowaniem Szkoty.
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5. Na terenie Szkoty dopuszcza si¢ organizowanie dziatalno$ci charytatywnej na zasadach

okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 108. Liceum dysponuje powierzong w nieodplatny zarzad nieruchomos$cia, stanowigca

wlasno$¢ trwalg Zarzadu Miasta Katowic.
§ 109. Liceum nie posiada osobowos$ci prawne;j.
§ 110. Zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora Liceum jest Prezydent Miasta Katowic.

§ 111. Nowelizacje¢ do Statutu moze wprowadza¢ Rada Pedagogiczna zwykla wigkszos$cig

gloséw w obecnosci co najmniej potowy jej czlonkdéw w gtosowaniu jawnym.

§ 112. Statut zostal nadany przez Rade Miasta Katowic uchwala nr XLVII/611/02 w dniu
25 marca 2002 r.

§ 113. 1. Zmiany w Statucie mogg by¢ wprowadzane na wniosek:

1) organdéw Szkoty;

2) organu prowadzacego;
3) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
4) w przypadku zmiany przepisow.

2. Tryb wprowadzania zmian do Statutu jest identyczny jak tryb jego uchwalania.

3. O zmianach w Statucie Dyrektor Szkoly powiadamia organa Szkoly, organ prowadzacy
1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. Powotanie Rady Szkoly wymaga nowelizacji Statutu.

5. Szkota publikuje tekst jednolity Statutu po kazdej nowelizacji.

§ 114. Dyrektor Szkoty ma prawo do podejmowania decyzji w sprawach nieujetych w Statucie.

§ 115. Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 13 stycznia 2022 r. przyj¢to do stosowania.

73



